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本报讯 8月8日，中国有色金属
工业协会主办的2023年有色金属企业
营业收入50强发布会在山东省威海市
召开。现场发布了2023年有色金属企
业营业收入50强、2023年有色金属企
业净利润排序前50名、2023年有色金
属企业海外资产20强名单。铜陵有色
集团分别位列第9位、第17位和第16
位。

2023年，面对复杂严峻的外部形
势，铜陵有色集团顶压前行、克难奋进，
保持了欣欣向荣的发展局面。生产经
营主要指标全面超计划完成，利润总
额历史性突破50亿元大关。自产铜、
阴极铜、黄金、白银、铜加工材等主产
品产量均创历史最好水平。基础支撑
指标向上向好，首次实现“双零”目标，

技术经济指标持续优化。绿色智能铜
基新材料项目、米拉多铜矿扩建项目
等全面建设，产业升级取得突破性进
展，高质量发展后劲不断增强。完成
股份公司并购重组中铁建铜冠股权，
推进优质资产实现资本化，资产证券
化率不断提高。同时，统筹抓好主题
教育、巡视整改、审计等重大政治任
务。

2023年，面对异常复杂的国际环
境和艰巨繁重的改革发展稳定任务，在
以习近平同志为核心的党中央坚强领
导下，有色金属行业认真贯彻落实党中
央、国务院稳经济增长的决策部署，着
力优化产业结构、防范化解风险，工业
增加值、主要产品产量、实现利润、固定
资产投资等主要指标增速均超过全国

工业平均水平，行业发展质量进一步提
升，继续呈现稳中向好的发展趋势。全
年十种有色金属产品产量首次突破
7000万吨，达到7470万吨，同比增长
7.1%；规模以上企业实现营业收入7.9
万亿元，同比增长4.5%，实现利润总额
3716亿元，同比增长23.2%，约占全国
规模以上工业实现利润总额的4.8%；
有色金属进出口贸易总额3315亿美
元，同比增长1.5%。

2023年，有色金属企业营业收入
50强入围底线超过245亿元，其中，超
1000亿元企业19家，占入围企业数量
的38%。全年有色金属企业50强实现
营业收入合计 6.2 万亿元，同比增长
4.7%，约占规模以上企业实现营业收入
的 78.5%，比 2022 年提高 2.9 个百分

点。2023年，有色金属企业净利润排
序前50名企业合计1981亿元，同比下
降17.0%，但前50名企业全部实现盈
利。

2023年，有色金属企业海外资产
20强海外资产合计1.2万亿元，同比增
长12.4%，占这20家企业资产总额的
32.0%；海外营业收入合计8033亿元，
占这20家企业营业收入的19.2%；累计
海外员工10.8万人，占这20家企业从
业人数的15.0%。2023年，海外资产
20强企业海外资产全部超过百亿元，其
中，超过千亿元有4家；海外收入超过
百亿元有14家，其中，超过千亿元有1
家；国际化指数超过10%有 16家，其
中，超过40%有4家。

本报记者 陈幸欣

2023年有色金属企业营业收入50强名单公布
铜陵有色集团位列第9位

本报讯 8月9日上午，集团公司
巡察整改工作座谈会在天马山矿业公
司会议室召开，集团公司党委副书记
蒋培进出席会议并讲话。

会上，天马山矿业公司主要负责人
介绍了2023年巡察整改工作和台账管
理工作的开展情况。铜冠建安公司、铜
冠投资公司、铜冠电工公司、动力厂、矿
产资源中心、铜冠地产公司6家单位主
要负责人分别介绍本单位巡察整改工
作情况。

巡察工作是党内监督的一种制度
安排，是发挥监督保障执行、促进企业
完善发展的关键一环。鉴于省委对集
团公司巡察工作提出的高要求、严标
准，各单位要增强巡察整改政治自觉、
思想自觉、行动自觉，统一行动，强化整
改落实和成果运用，做到踏实整改，不
留死角，不断提升整改质效。

蒋培进要求，要提高站位，增强认

真整改意识，对于巡察中发现的问题务
必重视整改，保持深化巡视整改的韧
劲，坚持以巡促改、以巡促治，推动监
督、整改、治理有机贯通；要明确责任，
各单位党委书记严格履行“第一责任
人”责任，纪委要切实发挥好监督职能，
即知即改、立行立改，提升内部巡察工
作风险管控水平；要确保整改效果，各
单位根据自身实际做好巡察整改工作，
保持高度的政治责任感和“问题不解决
不罢休”的坚定决心，扎实有效推进常
态长效整改，全力推进根源性治理，防
止问题反弹，整改到位，形成闭环管理，
营造风清气正的良好政治生态，推动集
团公司更好地实现健康可持续高质量
发展。

会后，六家单位相关负责人学习了
天马山矿业公司台账管理工作的经验
做法。

本报见习记者 王慧玉

集团公司召开巡察整改工作座谈会

本报讯 8 月 10日，“七夕”节。
集团公司关工委、集团公司团委，在吾
悦广场喜剧HeyMovie沉浸式剧本杀
馆内，精心策划了一场别开生面的“青
馨之约——穿越时空遇见你”单身青年
交友活动。此次活动旨在通过创新形
式，为集团公司的单身青年员工搭建一
个增进情感交流的平台，进一步丰富青
年员工的文化生活，促进青年人才的和
谐健康发展。活动前期通过二维码线
上报名，共有来自集团内外36名单身
优秀青年参加。

13时30分，活动正式开始，场馆
内气氛热烈，氤氲着活泼浪漫的节日氛
围。参与人员首先在主持人的引领下
进行了紧张刺激的“抽取幸运号码”环
节，为每位参与者带来了未知的惊喜与
挑战。在温馨而有趣的“携手破冰之
旅”中，青年们通过轻松愉快的互动游
戏迅速打破陌生，彼此间的距离悄然拉
近。随后，活动进入核心环节“分组玩
剧本杀”，在这个充满想象与推理的沉

浸式体验中，青年们被分为不同小组，
穿梭于精心设计的剧本故事之中，扮演
各自的角色，共同探索、解谜。从民族
觉醒到保家卫国，从保护国家文物到动
员抗日，多样化的红色剧本选择让每位
参与青年都能找到属于自己的舞台，在

“穿越”加入近代中华民族波澜壮阔的
奋斗历程的同时展现个性，释放魅力。
18时，活动逐渐接近尾声，全体参与者
在镜头前留下了珍贵的“七夕活动合
影”，定格了这一天的美好时光。

此次“青馨之约”不仅为单身青年
员工提供了一个展示自我、结识朋友的
平台，更在轻松愉快的氛围中促进了青
年间的情感交流与心灵契合。未来，集
团公司将继续关注青年员工的需求与
成长，创新活动形式与内容，为集团公
司的高质量发展贡献青春力量。同时，
也期待通过此类活动，能够激发更多青
年员工的活力与创造力，共同书写属于
他们的精彩篇章。

本报见习记者 汪志胜

集团公司举办“青馨之约——穿越时空遇见你”单身青年交友活动

本报讯 日前，金冠铜业分公司
“铜冶炼烟气污酸提铼工业化项目”试
运行取得重要突破，随着第一罐纯白色
铼酸铵产品顺利下线，标志着该分公司
成功通过工业化生产从铜冶炼烟气污
酸中回收铼产品。这是该分公司在延
伸产业链加大有价金属综合回收利用
方面又迈出了坚实的一步，对促进国内
铜冶炼企业加强有价金属综合回收利
用也将起到积极推动作用。

“铼是一种稀散金属，无独立成矿、
以微量伴生于其他矿物中，多作为副产
品在钼和铜提炼过程中产出。铼因其
卓越的高温性能和耐腐蚀性，被广泛应
用于航空航天及热电合金等领域。”该
分公司双闪硫酸车间工艺专职说，通过
对铜冶炼烟气污酸中的铼资源进行有
效回收利用，不仅可以形成企业新的经
济增长点，同时更可服务于我国相关高
科技行业的发展。

据了解，金冠铜业分公司于2023

年4月立项启动“铜冶炼烟气污酸提铼
工业化项目”，经过一年的连续奋战，克
服项目建设技术难度大等困难，抓工期
保质量，成功完成项目建设。2024年6
月，该分公司落实双闪硫酸车间全面接
手并经过40余天现场梳理完善和设备
设施施工质量检验与状态确认后，克服
前期暴雨、后期高温天气影响完成工艺
系统设备试车。随后，在技术工艺提供
方现场指导下，强化操作人员深入学习
提铼工艺、积累实操经验，一边精心组
织试生产，一边不断完善设备调试，逐
段打通工艺生产流程，最终带料生产产
出合格铼酸铵产品。

目前，该分公司预估项目建成投产
后可年产铼酸铵产品3000余千克，铼
回收利用价值可观。后续，该分公司将
通过进一步优化生产工艺，提升工艺生
产流程的平稳可靠性，提高优质铼产品
的纯度和产量，推进企业高质量发展。

通讯员 任文磊 韩杜荧

金冠铜业分公司成功生产出铼酸铵

日前，工人在金威铜业分公司生产铜板带新产品。今年以来，金威铜业分公
司瞄准新质生产力产业需求，通过自主研发，先后开发出高纯无氧、微合金无氧、
铜镍硅锡合金等铜板带新产品，在新能源汽车、AI、5G通讯等产业得到广泛使用，
推动铜陵铜材深加工向高端迈进。图为技术人员在检验铜板带。

过仕宁 方 雷 摄

铜陵铜冠装备制造科技公司员工日前正加工陶瓷过滤机转子。铜陵铜冠装备制造科技公司为确保重点项目工期节点
按期完成，今年以来在认真落实物资供应、人员组织、技术交底等相关工作的同时，积极开展多项劳动竞赛，加快生产组织
运行。目前已顺利完成了米拉多铜矿扩建项目搅拌槽、出口印度TT-120陶瓷过滤机、金新铜业分公司系列产品等多个重
点项目。 本报记者 王红平 通讯员 陶 嘉 摄

“余热发电岗位主要作业
风险有哪些？”“主要有机械伤
害、爆炸、触电、砸伤、摔倒和
高处坠落、烫伤等风险。”

近日，为增强岗位员工安
全生产意识和操作技能，铜冠
冶化分公司动力保全中心组
织开展岗位安全操作规程现
场复述活动，深入发电班、制
水班和配电班三个班组进行
现场提问。

“汽轮机启机前的检查项
目有哪些？”“首先要确认现场
安全防护及消防设施完好到
位，凝汽器及油箱各人孔门、
检查门已封闭；汽轮机油系统
启动后，确认系统油压已经建
立……”徐云飞是该动力保全
中心余热发电班班长，面对副
主任陈俊的连续提问，他胸有
成竹对答如流。

安全操作规程，是岗位员
工日常工作中必须严格遵照
执行的规定程序。该动力保
全中心此次现场复述活动内
容围绕岗位安全操作规程要
求、岗位任务和工艺流程，重

点了解岗位人员对安全操作规程的熟
悉掌握程度。

来到制水生产车间，当班员工汪小
牛正在现场操作。“汪小牛，请你回答一
下再生操作时的注意事项。”面对陈俊
的突击提问，汪小牛一时没反应过来，
愣了一下才答道：“要穿戴好防酸、防碱
劳保防护用品，防止酸碱腐蚀；操作酸
碱阀门时要慢开慢关，防止泄漏飞溅。”
制水岗位主要任务是给余热锅炉生产
合格脱盐水。有着17年制水经验的汪
小牛早已对操作规程烂熟于心，越答越
放松。

石佳是该分公司110千伏变电所配
电班的一名年轻女配电工。当她一字
不差地复述完电气设备巡检操作规程
后，虽然得到考核组的肯定，但考核组
也指出岗位安全操作规程是根据工艺、
流程、作业活动、设备使用要求而制定
的岗位安全生产的作业要求，是岗位作
业人员安全作业的重要依据。每个岗
位作业人员对岗位安全操作规程不仅
要做到熟知会背，更重要的是理解掌握
会应用。

通讯员 胡永斌 王 斌
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本报讯 日前，在新疆喀什举办
的2024年度有色行业全国优秀质量
管理小组及质量信得过班组评审会
上，铜冠池州公司“螺丝钉”QC小组获

“特级质量管理小组”荣誉称号。
据悉，此次评审会是由中国有色

金属工业协会主办，来自全国各地有
色系统的行业精英汇聚一堂。该公司
高度重视此次比赛，小组在赛前做了
精心准备，进行了多场模拟发布，查漏
补缺，提升细节把控。发布会现场，小
组成员配合默契、发布流畅，材料数据
详实，步骤完整，通过从设定目标、目
标可行性论证、确定主要原因、对策实
施、效果检查、巩固措施等方面进行了
精彩的演讲，充分展现了科学严谨的
创新意识和积极向上的企业风貌，得
到了现场评审专家的肯定和认可。

此次发布的《提高锌合金一次检
验合格率》主要围绕提高锌合金成品
合格率，增强顾客满意度为课题背景，
选题准、逻辑性强，小组成员经过充分
调研、反复实验、深入分析，找到了影
响合格率提升的主要症结及原因。通
过改变搅拌桨装置、增加气动喷淋冷
却装置、增设冷却风机等对策措施，最
终提高了锌合金成品合格率，达到了
活动目标。在实施过程中，团队里的
每一个成员都认真学习QC知识，结合
PDCA循环开展课题研究。为了解决
课题中的实际问题，不论工作还是休
息时间，团队成员经常深入车间，现场
调研，了解生产具体情况，蹲点观察获
取准确详实数据，收集大量原始资料，
分析原因定对策，锤炼了队伍对复杂
问题的解决能力。

近年来，该公司持续推动QC小组
活动开展，不断学习实践新的、先进的
质量管理方法，运用创新思维把先进
质量管理方法贯穿于解决生产瓶颈问
题的过程中，推动生产质量持续提
升。通过参加此次活动，小组成员进
一步拓宽了视野，积累了经验，促进了
与各单位的互鉴交流，对于提升企业
质量管理理论与实践水平，引导和激
发员工务实工作的积极性和创造性具
有积极意义。QC活动永无止境，该公
司将继续围绕技术创新、管理创新、制
度创新和实践创新，组织开展和深入
推进群众性创新工作，充分发挥质量
标杆示范引领作用，以点带面，全面提
升质量管理水平，为企业提质增效提
供强大动力。

通讯员 纪陈红

铜冠池州公司一QC小组获“特级质量管理小组”称号

近日，金新铜业分公司党委召开统
战工作座谈会，组织11名民主党派、党
外知识分子和少数民族员工，围绕绿色
智能铜基新材料项目年底基本建成目
标任务，就如何发挥统一战线优势，增
强创新引领力，促进高质量发展进行座
谈交流。

“作为民主党派，我坚持政治理论
学习，立足本职岗位，做好安全、环保、
技术等工作，为分公司发展做出自己的
贡献。希望分公司加大对相关专业技
术人员的培训，用先进科技和优秀人才

推进项目建设。”该分公司机械工程师、
九三学社社员蒋婷婷率先发言。

土家族大学生张亚信心满满地表
示：“我是今年新进的大学生员工，进入
公司就感受到了浓厚的企业文化氛
围。分公司安排我们通过培训、座谈、
到专业组实习等方式，让大家尽快融入
工作环境，迅速适应岗位需要。我对企
业和个人未来的发展充满期待！”

“我先后参加了金隆铜业公司、金
冠铜业分公司的项目建设，现在又有幸
参加了金新铜业分公司绿色智能铜基

新材料项目建设。我坚信在集团公司
党委和分公司班子的坚强领导下，我们
将继续发扬艰苦奋斗的优良传统，积极
担当作为，全力加快项目建设，确保年
底基本建成。”该分公司高级技术主管、
党外知识分子朱壮志表示，“要以项目
建设为有利契机，加大人才培养力度，
发挥自身的专业优势，为分公司高质量
发展储备一批优秀人才。”

座谈会上，大家结合本职工作畅所
欲言，提出了宝贵的意见和建议，现场
气氛十分热烈。该分公司党委组织学

习了习近平总书记关于做好新时代党
的统一战线工作的重要思想，学习了党
的二十届三中全会精神，对集团公司和
分公司项目建设情况进行了形势任务
通报，布置了“双树双建”活动安排。

今年以来，该分公司党委重视统战
工作，建立统战人员基础台账，为统战
人员购买《中国共产党统一战线工作条
例》《资本论》《习近平谈治国理政》第四
卷等学习书籍，组织集中学习、开展形
势任务教育等。结合项目建设实际，开
展“双树双建”活动，充分发挥统一战线
的重要法宝作用，发挥统战人员参与该
分公司科技创新、民主管理、人才培养
的优势作用，完善大统战工作格局，画
好最大同心圆。
本报记者 陈幸欣 通讯员 陶莉

共谋新发展 共画同心圆
——金新铜业分公司统战工作座谈会侧记


