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1.投票时间为11月29日—12月5日。
2.投票范围为公布的10位“铜陵

有色好员工”候选人。
3.每位投票人一次投票须投满5

位候选人，多投少投均为无效票。
4.投票方式。报纸与微信可同时

投票。报纸选票不得复印，按虚线裁

下直接寄（送）到集团公司党委组织宣
传部宣传科。填写选票时，请用钢笔、
碳素笔或圆珠笔将候选人代码（01-
10）后的“〇”涂黑。

微信投票请关注铜陵有色报微
信公众号。微信公众号可搜索“铜陵
有色”或“tlysnews”点击关注参与投

票；或运用微信扫一扫，扫描二维码
关注后参与投票。一个微信号只能
投票一次。

5. 本次评选活动坚持群众自愿
投票原则，严禁任何单位和个人包办
投票、指定投给特定候选人等弄虚作
假行为。

投上您的一票 选好“铜陵有色好员工”

根据集团公司党委《“铜陵有色好员工”评选管理办法》精神，经逐层
推荐、评选，确定2022年第三季度“铜陵有色好员工”候选人10名。现将
10名候选人事迹简介予以公布，同时刊登选票和投票规则，接受公众投
票评选。

集团公司党委组织宣传部
2022年11月29日

“铜陵有色好员工”评选活动公众投票启事 “铜陵有色好员工”评选公众投票规则

李 明，中铁建铜冠投资有限公司米拉多铜矿选矿厂
磨浮车间主任助理。他尽职尽责,每天坚持走完磨浮车
间全部工序，遇到问题及时处理；他勇于担当，试生产期
间带领厄籍员工一遍又一遍地熟悉浮选的流程与设备的
操作；他以身作则，带领厄籍员工一起量浓度，凭借老道
的手感检测矿石细度，教会如何听辨磨机声音，查看磨矿
数据；他敢于创新，提出黄药管道用气管牵引到各槽添
加，成效显著；他提出用装载机载着药剂桶运输絮凝剂，
提高了絮凝剂的运输效率，他敬业奉献，埋头苦干，坚守
岗位17个月，先后荣获集团公司“优秀共产党员”、中铁建
铜冠投资有限公司“优秀共产党员”荣誉称号。

01 中铁建铜冠投资公司 李 明

“铜陵有色好员工”
选 票

02 冬瓜山铜矿 王保华

王保华，冬瓜山铜矿选矿车间磨浮维修班副班长。
他长期奋战在选矿设备维修一线，是车间维修队伍骨干，
一位真正的“设备医生”。选矿车间设备多，生产环节多
而复杂，维修保养设备的工作艰巨繁杂，加班是常事。王
保华一直是随喊随到，从不推辞，来应急加班抢修的次数
也最多，对又苦又累的活儿，也抢着干，特别能吃苦。无
论严寒酷暑、白天黑夜，他总是忙碌在设备维修及备品备
件制作现场，工友们亲切地为他取了三个绰号：“万金油”

“堵漏王”“通的快”。他先后获得冬瓜山铜矿“先进生产
者”“标兵”“优秀共产党员”、集团公司“优秀共产党员”
等荣誉称号。

03 安庆铜矿 陆 峰

陆 峰，安庆铜矿保卫管理业务员。他从事矿山内部治
安保卫工作16年，踏实认真的工作作风赢得了大家的信
任。2020年疫情暴发时，他主动认领了一项特殊、光荣的
使命——疫情防控内部专属人员，负责矿山日报备登记、卡
点防控、疫苗接种、全员核酸检测等工作，曾连续50余天坚
守在疫情防控第一线，每天检查登记车辆约400余辆，测体
温1000余人，直到疫情缓解消退。面对一轮又一轮疫情，
他“疫”无反顾，始终战斗在防控最前沿，发挥核心力量作
用。今年以来，他参加的矿山职工疫苗接种登记达1180人
次，组织的22轮全员核酸检测任务均圆满完成，检测人次
达2.4万，是维护矿山稳定和职工身体健康的忠诚守护者。

04 铜冠池州资源公司 王 记

王 记，铜冠池州资源公司生产技术科地测组班长。井
下采掘战线长，生产、开拓、探矿交叉作业，人手偏紧，工作
环境艰苦，王记不畏艰难，带领测量组立足岗位，不断加强
学习，钻研业务知识，先后完成为负300米水仓、变电硐室
改造放样提供技术指导，为空区充填治理工程负120米封
闭墙刻槽提供技术服务，为佛子岭石英砂岩矿复绿工程提
供技术支持，完成黄金庵和泥鳅弄尾砂库回采作业场地实
测上图工作、地表沉降测点埋桩及观测工作、井下涌水量监
测工作等。为公司探增资源、提高原矿品位，拓展优质资
源、开发新矿山做出了积极贡献。

杨 锋，金冠铜业分公司奥炉硫酸车间作业长。作为
车间核心技术骨干，他扎根生产一线，积极参与解决了诸
多生产难题，利用数十年经验积累，制定出循环水调节办
法，稳定酸温，降低能耗；根据回用水标准，建立一套改善
COD和氨氮的氧化曝气方法，消除环保隐患；2021年12
月份，面对废酸的极端高砷可能带来的安全环保事故，在
砷浓一度突破每升11000毫克的情况下，带领同事不断
精心调控，解决了这一重大安全环保隐患；注重抓好青工
传帮带，疫情期间积极参与封闭化生产。曾数次获得集
团公司合理化建议奖项、金冠铜业分公司“优秀员工”“工
会积极分子”等荣誉称号。

06 张家港铜业公司 王思宏

王思宏，张家港铜业公司电解车间始极片剥离班班
长。扎根生产一线25年，有着极其丰富的工作经验。他干
一行，爱一行，在自己平凡的岗位上兢兢业业，默默耕耘。
在面对生产一线缺员、劳动作业强度增大的情况下，积极稳
定员工队伍，为确保生产任务完成起了重要作用。尤其在
夏季高温时期，生产现场作业温度高、持续时间长，员工易
中暑，不少员工思想情绪波动大，这对班组任务完成带来极
大的压力。他既能履行班长职责，做好员工思想工作，安抚
员工情绪；又能充分发挥入党积极分子模范带头作用，一人
顶替多岗位工作，出色地完成工作任务，是剥离班的“定海
针”“压舱石”。

07 铜冠冶化分公司 严 伟

严 伟，铜冠冶化分公司动力保全中心110千伏变电所
配电班班长。她凭着认真、勤奋、执着和不服输的倔劲儿，
勇夺2015年、2017年冶化公司技术比武第一名，实现食堂

“后勤人”到技术标兵的跨越。2020年公推直选当选配电
班班长后，她冲锋在前，带领班组员工出色完成多项大修任
务，实现从“弱女子”到配电班长的跨越。班组荣获2020年
度集团公司红旗优秀变电所、先进班组等荣誉称号。她巡
检事无巨细，凭借丰富的实践经验，发现并排除多起重大事
故隐患，以过硬的实践技能、细致的工作态度为班组员工树
立了榜样，实现从“操作工”到排查能手的跨越，以巾帼不让
须眉的担当撑起110千伏变电所的“一片天”。

08 技术中心 孟萌萌

孟萌萌，检测研究中心金冠检测室化学班班长。工作
12年间，她始终在岗位上兢兢业业，发扬拼搏精神，参与
建立润滑油检测方法，为公司开展润滑油管理提供技术支
撑，投身《自动电位滴定法测定铜精矿中氯离子》等难题的
攻关工作，解决集团公司生产难题；2019年集团公司技术
比武期间，她带病出战，荣获第一名。该同志用“工匠精
神”勉励自己，工作业绩突出，发表相关论文获集团公司企
业管理现代化创新成果三等奖、中国有色金属工业企业管
理现代化成果三等奖；参与起草的有关标准获全国有色标
委会的技术标准优秀奖；先后获得7次班组检测之星、3次
车间之星、2次集团公司优秀共产党员等荣誉称号；2020
年被评为“有色金属行业优秀班组长”。

09 铜冠矿建公司 方东勤

方东勤，铜冠矿建公司刚果（金）卡莫亚项目部经理
助理兼机运区区长。他爱岗敬业，技术精湛，2012年底
至2019年初，在沙溪铜矿项目上完成了5口竖井卷扬
提升系统安装、电力系统改造、平巷及采场供电系统安
装等工作；自2019年投身海外项目至今已3年多未曾
回国休假。在非洲疫情、疟疾双重考验下，不惧危险，
舍家忘我，克服重重困难，出色完成2口竖井供电系统
安装改造、卷扬提升系统安装及后续竖井转平巷开拓
的供电系统改造等工作，受到了业主和监理单位的充
分认可，为铜冠矿建公司海外工程建设作出了卓越贡
献。曾多次被集团公司和铜冠矿建公司授予“生产标
兵”“优秀共产党员”“优秀岗位能手”等荣誉称号。

10 铜冠建安公司 陈金花

陈金花，冶金建筑高级工程师，铜冠建安公司第一建
筑工程事业部经营部副部长。在金隆项目挖孔桩施工中，
她针对不同土层提出对应的成孔方式，缩短了工期，节约
成本65万元。在公司经营部，她累计参与工程商务标审
核110余项，中标项目63余项，中标额13986万元；参与
技术标编制工程 133 项，中标项目 43 项，中标金额
55858.49万元。在第一建筑工程事业部，她参与谈判工
作119项，金额12670万元；参与投标46项，中标18项，她
严格核查标书，从未出现废标。曾获铜冠建安公司“优秀
共产党员”“技术标兵”等荣誉。
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05 金冠铜业分公司 杨 锋
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