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在皖南群山环抱的铜矿深处，总有
一个身影穿梭于巷道与实验室之间，他
九年扎根矿山一线。他是安徽铜冠产
业技术研究院采矿工程师谢经鹏，一位
用实干丈量青春、以创新破解难题的

“80后”矿山科研先锋。今年四月，他从
安徽铜陵出发，跨过大洋、越过高山来
到厄瓜多尔的米拉多铜矿，从事采矿技
术工作。
扎根千米巷道：把论文写在矿石堆里

2016年，从北京科技大学硕士毕业
的谢经鹏，带着“把技术转化为生产力”
的信念，一头扎进铜陵有色技术中心采
矿所。九年间，他的足迹遍布冬瓜山铜
矿的百米深井、沙溪铜矿的复杂矿体，
在潮湿闷热的巷道里采集数据，在灯火
通明的实验室里推演方案。“每一个参
数要有理有据，每一个方案要尽善尽
美”是他的工作信条，更是刻在他骨子
里的科研态度。作为党员，他积极参与

“红色引领自主创新保安全”党建项目
攻关。针对沙溪铜矿复杂的赋存资源，
他深入生产一线，开展现场调研、构建三
维模型、进行数值开采模拟论证及工业
应用试验，创新性地提出以“拱形”充填
体作为溜坡界面的开采方法，成功攻克
复杂赋存资源难采的技术难题，实现难
采矿石资源的回收，提升资源利用率。
截至2024年底，已回收14.1万吨复杂
矿石资源，该项目荣获2024年度技术中
心党建攻关项目“优胜奖”，充分彰显青
年党员的担当。

除此之外，他相继主持和参与完成
了《沙溪铜矿铜泉山-585米～-650米

中段9A-11线采场回采方案优化研究》
《基于三维空区探测大数据的采空区稳
定性研究》等30余项科研项目。其中，
《沙溪铜矿竖向连续开采关键技术研究》
明确了在竖向连续回采条件下底部结构
的布置方式，通过工业试验应用研究，采
场实际损失率9.06%，贫化率1.2%，出
矿能力达1646吨/天，均超过研究目标；
《冬瓜山铜矿大团山矿床-730米中段以
上矿柱资源回采综合技术应用研究》明
确了矿柱资源量465万吨，通过研究成
果应用，合计回收矿柱资源量57万吨，
矿石采出率超80%。《冬瓜山矿床端部
矿体采矿方法及参数优化与应用研究》
优化了端部矿体的采矿方法及参数，提
高了端部矿体产能，为矿山强化资源规
划、加快边部资源获取、保持产能稳定提
供技术支撑。

破解开采密码：让技术瓶颈变成效
益增长点

青年的担当，在攻坚克难中彰显。
冬瓜山铜矿作为铜陵有色国内一家处理
能力、盈利能力最大的矿山，保持稳定开
采能力对于集团公司发展至关重要。随
着冬瓜山矿体开采范围的扩大和开采深
度的增加，矿山60线以北采场在回采的
过程中，一步骤采场采空区垮落严重，造
成二步骤采场回采难度、矿石损失和贫
化均增加，严重影响矿山安全经济效
益。关键时刻，谢经鹏所在的采矿研究
所“临危受命”，开展《冬瓜山矿床60线
以北高大采场回采结构参数及回采工艺
优化研究》。该项目难度大、时间紧，提
出的方案需在现场进行工业应用，对采
矿研究所和谢经鹏均是巨大的考验。承
担该项目后，他多次深入矿山井下生产
一线调查，并查阅大量的文献资料，为治

理方案提供依据。在总结矿山回采现
状、问题产生原因的基础上，勇于挑战，
积极探索，多频次地通过三维数值模拟
仿真计算验证，创新性地提出了采场中
间预留“三角矿柱”方案以及在已垮落采
场采用“联合回采方案”，取得了良好的
应用效果，有效解决了垮落采场回采难
度大、贫化率高、损失率高及二步骤开采
难度大的问题，为矿山60线以北高大采
场安全高效回采提供了借鉴作用。截至
2024年年底，依据谢经鹏他们提供的方
案，冬瓜山铜矿共回采矿石量超100万
吨，保障了矿山生产任务的完成；回采采
场矿石品位高（1.17%）、经济价值高、采
场实际损失率9.1%、贫化率4.9%，均优
于项目研究指标。依托自主创新成果，
该项目获得授权发明专利3项，并荣获
中国有色金属工业科学技术奖一等奖。

深耕技术服务：让创新基石筑牢矿
山发展根基

青年的价值，在服务奉献中升华。
采矿研究所作为集团公司采矿科技研发
创新及技术服务平台，不仅要做好科研
研发工作，同时也要高质量服务于集团
公司各矿山。采矿研究所拥有高效、高
精度三维扫描系统，能够三维全景展示
井下各采场的资源回收、采场垮冒等
情况，为矿山出矿和设计提供准确详
细的数据。在引进该系统后，他和同
事们不畏艰辛，积极投身到矿山生产
一线，先后到过冬瓜山铜矿、沙溪铜矿
等矿山井下的各中段水平，完成大量
采空区数据的扫描，积累了大量宝贵
的三维数据资源，为矿山优化设计、提
高资源回收率提供了大量的基础数
据，充分发挥了采矿研究所技术平台
的积极作用。

在岩石力学研究方面，为扩大采矿
所自主研发的业务范围，提高自身的研
发实力，他通过自身的努力，不断地学
习，仅两个月的时间就熟练掌握了三
维数值模拟计算软件 FLAC3D，为多
个科研项目的研究提供了坚实的研究
基础；同时，以技术中心研发基地建设
为契机，积极调研，掌握岩石力学方面
主要的研发设备，并引进了岩石力学

测试系统，弥补了采矿研究所在岩石
力学研究方面的不足，填补了集团公
司相关方面空白。2023年，他获安徽
省企业“创新达人”、集团公司“优秀科
技工作者”等荣誉称号；2024年，获集
团公司科技创新成果奖二等奖1项、三
等奖1项。

谢经鹏用青春书写奋斗篇章，以实
干诠释青年担当。他一步一个脚印，将

汗水与智慧倾洒在矿山井下。如今，他
的科研成果广泛运用于铜陵有色的各大
矿山，有效提升了矿石开采效率，为企业
创造显著经济效益。未来，他将继续在
科研道路上砥砺前行，全力攻克深部矿
产资源开采技术、地下开采信息数字化
等领域的研发难题，续写属于矿山科研
工作者的辉煌篇章。

通讯员 李彬茁

以实干诠释青年担当
——记安徽铜冠产业技术研究院采矿工程师谢经鹏

在金威铜业分公司板带分厂内，热
血激情碰撞，交织出一幅生机勃勃的生
产画卷。在这里，一群充满朝气的90
后、00后青年员工，毅然扎根于生产一
线。他们以奋斗为笔，以汗水为墨，书写

着新时代青年的责任与担当，在铜板带
加工的赛道上留下了一串串坚实的成长
足迹。

无惧高温的青春奋斗者
踏入热轧区域，刚刚出炉的近1000

摄氏度高温的铜锭宛如赤焰长龙，缓缓
驶入轧机，滚滚热浪裹挟着灼人的气息
扑面而来。00后操作工刘晔却全神贯
注地盯着屏幕上不断跳动的数据，密切
监控着铜带轧制的速度与温度曲线、厚

度以及设备状态。
初入职场时，复杂的热轧工艺和高

强度的工作节奏让刘晔手忙脚乱，但他
骨子里就有一股不服输的劲儿，面对困
难从不退缩。一次深夜，设备突发卡铜
故障，生产线瞬间陷入停滞。紧急关头，
刘晔主动请缨，与维修团队一头扎进狭
窄闷热的设备空间。在高温和油污的双
重考验下，他们连续奋战5个小时。汗
水湿透了他的衣衫，疲惫写满了他的脸
庞，但他的眼神始终坚定。最终，设备恢
复正常运行，生产线又恢复了往日的忙
碌。

“每一次成功排除故障，就像打赢一
场硬仗，这种成就感让我充满力量。”刘
晔脸上洋溢着自豪的笑容。入职仅一年
半，他就在一次次攻坚克难中，完成了从

“职场小白”到生产骨干的华丽转身，用
责任与担当守护着生产线的稳定运行。

微米精度间的青春丈量人
粗轧机旁，95后孙浩目光如炬，紧

紧盯着穿梭于辊缝间的铜带，双手熟练
地操作着控制面板按钮。冷轧工序对精
度和板形的要求近乎苛刻，铜带的厚度
误差必须控制在微米级，带面质量更是
容不得半点瑕疵。孙浩主要负责开卷、
走带及状态监控，这看似简单的工作，实
则对操作水准要求极高。在无张力控制
的情况下，一旦带头或带尾走偏，轻则影
响板形，重则直接导致断带，严重影响产
品质量和生产进度。而且，这个岗位需
要在轧机旁作业，严寒酷暑都得咬牙坚

持。
但孙浩从未有过丝毫退缩。在汗湿

的工装上，汗渍见证了他的坚守与付出，
也见证了他从青涩走向成熟的蜕变。一
次，在换上新工作辊后轧制第3卷成品
时，孙浩凭借敏锐的观察力，在浸润着乳
液的铜带表面发现一处若隐若现的反
光。他立刻停下设备，仔细观察后判断
可能出现辊印。经过进一步检查验证，
果然是轧辊受损。他果断及时换新辊进
行生产，成功避免了一次重大质量事
故。“在冷轧机组，每一次精准的操作，都
是对青春最好的诠释。”孙浩坚定地说
道。

品质守护的青春卫士
在清洗机组，00后设备主操刘奕伟

熟练操作研磨研削线，女工陈少迪认真
保障650清洗线稳定运行，章超专注守
护气垫炉。作为公司成长迅速的“种子
选手”，他们用实力回应“00后不能吃
苦”的质疑。

热处理工序是保障铜带表面质量和
物理性能的关键环节，介质浓度、喷嘴压
力、炉区温度、传输速度等参数都容不得
丝毫偏差，稍有不慎就会导致产品不合
格。然而，凭借扎实的专业知识和过硬
的技术水平，他们三人成为熟练操作多
台设备的“多能手”，更是质量把控路上
的“火眼金睛”。在他们手中，铜带工序
成品率达到99%。

“我们会严格管控质量，不会让任何
一卷不良品流转到下道工序。”陈少迪自

信满满地说。
精益求精的青春斗士

650薄剪作为成品剪切的精剪工
序，00后黄靖穿梭于精整的精密工序之
间，如同一位技艺精湛的雕刻师，对每一
处细节都精益求精。设备操作分毫不
差，刀环配对精准无误，剪刃咬合裁切恰
到好处，每一个环节都彰显着对品质的
极致追求。

面对高强度的生产节奏，黄靖凭借
专注对抗疲惫，依靠创新破解技术难
题，实现了产品精度与效率的双重突
破。当一卷卷光洁如镜、规格标准的铜
板带顺利下线，这背后凝结着精整班青
年们的智慧与汗水。他们在产品上机
时便全神贯注、精神紧绷，不放过任何
一处瑕疵，力求做到尽善尽美。在产品
交付的“最后一公里”，他们用青春的炽
热与坚韧，为铜板带生产画上了完美的
句号。

在该分公司板带分厂，青年员工的
奋斗故事每天都在上演。近三年，他们
围绕生产难题开展技术攻关，完成创新
项目、合理化建议20余项，为公司节约
成本超 500 万元。在技能比武大赛
中，青年员工凭借扎实功底和出色发
挥屡获佳绩。从青涩新人到业务骨
干，他们在热轧高温中淬炼意志，在
冷轧精度里打磨匠心，在各道工序中
守护品质，用奋斗与智慧，共同书写着
公司高质量发展的新篇章。

通讯员 张 城

青春绽芳华
——金威铜业分公司板带分厂青年群像

今年6月是全国第24个安全生产
月，主题是“人人讲安全，个个会应急
——查找身边隐患”。铜冠铜箔公司坚
持以习近平总书记关于安全生产重要论
述为指导，紧紧围绕安全生产月主题，贯
彻落实上级各部门通知精神，组织开展
安全生产月专项活动。各部门、工场要
动员全体干部职工，积极推动主题活动
的落实，查找身边安全隐患，防范重大安
全风险，为铜箔公司高质量发展营造一
个安全稳定的环境。

一、提高思想认识，深入开展安全生
产的理论学习

思想是行动的指南，行动是思想的
实践。做好安全生产工作，首先要从思
想上深刻认识到安全生产工作在企业发
展过程中的极端重要性，深入理解安全
生产工作在我们建设社会主义现代化进
程中的重要作用。习近平总书记关于安

全生产的重要论述，是习近平新时代中
国特色社会主义思想的重要组成部分，
是我们做好安全生产工作的行动指南，
为我们如何做好安全生产工作提供了根
本遵循。公司广大员工，特别是领导干
部，要认真学习习近平总书记关于安全
生产重要论述、重要指示批示精神和习
近平总书记考察安徽重要讲话精神，内
化于心、外化于行，真正听懂、弄通、吃
透，使其成为我们开展安全生产工作的
思想自觉、行为自觉。

思想上认识到位了，行动上就要抓
紧落实。学习习近平总书记关于安全生
产重要论述，不能只停留在口头上、纸面
中，要真学、真用，理论联系实际，长期坚
持。公司各级领导干部，要以安全月活
动为契机，深入一线车间、班组，开展重
点工作宣传。聚焦“人人讲安全，个个会
应急－查找身边安全隐患”这一活动主
题，召开各类专题会议、开展专题培训。
充分利用新媒体的高效、快捷性，组织召
开班前会、开展“安全生产大家谈”、安全
警示教育等各类宣传活动。制作安全展

板，积极参加“安全宣传咨询日”活动，利
用形式多样、生动有趣的安全宣教互动
方式，增强职工群众的安全意识和风险
防范能力，营造浓厚的全员讲安全的良
好氛围。

二、上下齐心协力，全员参与安全生
产隐患排查

安全生产工作不是某一个部门、某
一个人的事，安全生产离不开群体的力
量，要发动员工全员参与，形成合力，全
面提升员工防灾减灾救灾的安全意识，
筑牢安全防线，织密安全风险防控网，构
筑安全生产领域的“人民防线”。要开展
隐患辨识科普行动，鼓励员工积极参加

“安全隐患随手拍”“安全隐患我查找”等
活动。积极推动事故隐患内部报告奖励
制度的落地，激发员工自主管理安全的
积极性和责任感，将事故隐患消除在萌
芽状态。

各单位主要负责人要亲自带队，开
展重大事故隐患专项排查治理活动，重
点关注变电所、配电房、锅炉房、化学品
储存点、特种设备等重点场所和重点设

备设施，加强对有限空间作业、高处作
业、动火作业、临时用电作业等危险作业
的监管力度。要严格按照国家相关法律
法规和集团公司安全管理制度要求，开
展重大事故隐患排查，形成重大事故隐
患排查治理常态化机制。

三、强化治本攻坚，全面加强安全生
产风险管控

要加强安全生产风险管控，推动日
常安全管理和各类专项活动相结合，以
管人、管物、管现场环境为出发点，以日
常反三违、5S管理为抓手，持续开展安
全教育培训、安全应急演练、安全措施落
实，全力抓好人防、技防、工程防、管理防
工作，确保安全生产治本攻坚专项行动
目标顺利完成。

首先是要狠抓“人”的管理。治本先
治人，把人管好了，事才能顺利开展下
去。要重点抓违章指挥、违章作业和违
反劳动纪律行为和现象，全体干部党员
要带头示范，遵章守纪，严格落实安全管
理制度和安全操作规程。

其次是要狠抓“物”的管理。要按照

省应急厅防范工贸企业机械伤害、高处
坠落和物体打击事故三十条硬措施要
求，重点关注设备安全装置是否正常运
行、安全防护是否覆盖全面、有效，落实
设备本质安全改造，杜绝设备设施带

“病”运行，消除设备安全隐患，降低操
作人员受伤的风险，减少事故发生的概
率。

最后是要狠抓“现场环境”的管
理。要加强危险源辨识和评估，落实现
场环境安全管理。重点强化有限空间安
全警示和防护、高处作业临边防护措施，
加强危化品使用场所报警和应急系统、
气瓶储存场所等现场环境的安全管控。

四、坚持守土有责，全力维护安全生
产大局稳定

要树牢主体责任意识，严格落实“属
地管理”和“谁主管、谁负责”及“三管三
必须”要求，坚持守土有责、履职尽责，贯
彻落实全员安全生产责任制，推动安全
生产责任制和安全措施走深走实。要把
安全责任放在心上。要做到真正的心中
有责，不能挂在嘴上，搞说起来重要、干

起来次要、忙起来不要那一套虚的、假的
东西。要把安全责任扛在肩上。要真正
地敢管敢为、敢管善为，顶住压力、直面
问题、解决问题，而不是当“老好人”，推
诿扯皮保平安。要把安全责任抓在手
上。管安全要抓紧、抓严、抓细节，有实
招、见真招。要把安全责任落实在行
动上。要见行动、见真章，有措施、有
结果、有考核，而不是打折扣、搞变通，
虎头蛇尾。实践证明，抓好安全工作，
归根结底是责任问题，只有责任到位，
管安全才能做到真管，抓安全才能做
到真抓。全体员工，只有心往一处想、
劲往一处使，齐心协力，齐抓共管，才
能把全员安全生产责任制落到实处，共
同保住我们安全发展、高质量发展的大
局稳定。

安全生产，只有起点，没有终点。我
们以更加坚定的决心、更加务实的作风，
坚持心中有责、心中有戒、心中有民，牢
记使命、真抓实干，全力以赴，为铜箔公
司打造世界一流的铜箔企业提供坚强保
障。

查找身边隐患 强化风险管控

为打造世界一流铜箔企业提供坚强保障
铜冠铜箔公司党委副书记、经理 印大维

图为谢经鹏在米拉多铜矿开展现场勘查工作图为谢经鹏在米拉多铜矿开展现场勘查工作。。

图为青工章超图为青工章超（（左左）、）、陈少迪陈少迪（（右右））正在进行铜带退火作业正在进行铜带退火作业。。


