
4 月 25 日，金
冠铜业分公司硫酸
车间为 5 月中修提
前做好准备工作，
图为检修人员正在
现场一系统开工炉
更换助燃风调 节
阀。因此项作业涉
及动火作业，该车
间严格要求员工佩
戴劳保用品和防护
面罩，现场有专门
安环监督管理人员
监督作业，确保阀
门更换工作顺利完
成。
本报记者 江 君
通讯员 李 宏 摄

本报讯 金威铜业公司熔铸党支
部回收炉渣 7 余吨；板带分厂党支部
开展设备“两清”和现场 5S 管理；机
关党支部组织党员学习党的十九大专
题党课……连日来，金威铜业公司基
层党支部根据自身特点开展形式多样
的“党日”特色活动，做到聚人心、促
发展，让开展的“党日”活动变为促进
企业发展的“活力”。

该公司党委为切实提高党的组织
生活质量，确保“党日”活动不走过
场，不流于形式，制定出台了《金威公
司基层党支部“党员活动日”方案》，
要求所有党员都必须参加“党日”活

动，公司领导班子成员每月必须以普通
党员身份参加所在基层党支部的 “党
日”活动。“党日”活动以党支部结合生
产经营实际，确定每月相对固定一天为
“党日”，“党日” 活动主要内容有开展
组织生活、开展党员志愿奉献日活动、开
展民主议事、开展党内关怀帮扶活动等
6个主要方面。

今年来，该公司针对企业发展困境，
提出了内部挖潜和提质增效 3000 万元
目标，细化分解成稳产量产、新产品开
发、工艺保障、降低库存等 12 条具体措
施。围绕降本增效、提质增效目标和本单
位生产经营重点工作，通过开展党员示

范岗、党员责任区、组建党员突击队、党
员身边无事故等主题系列活动，开展党
员志愿奉献活动，党组织战斗堡垒作用
和党员先锋模范作用进一步增强。今年
第一季度，该公司生产产品 10621 吨，
合金近 700 吨，产品成品率达 64%，同
比均有一定幅度的增长。

今年，该公司把创新党建活动作为
重点工作来抓，抓好特色党建品牌建
设，落实好“威（微）党建”特色品牌创
建工作，做好“党日”、“党员活动室”
等党建标准化“硬件”、“软件”创建工
作。抓好党员教育管理，坚持以“创先争
优”长效机制为出发点，持续开展“三

讲两比创一流”和“党员先锋岗”等创
建活动，激发党员“亮身份”、做示范、
充分发挥党员先锋模范作用。在开展
“党日”活动时，还组织党员对涉及党
组织重大事项、重要决策、重点工作进
行民主讨论，贯彻民主集中制，落实党
员民主权利，组织实施党务公开。“党
日”不仅仅围绕生产经营做“文章”，还
关心到职工的切身利益，扎实开展党内
关怀帮扶活动，2017 年度，该公司党委
共结对帮扶困难党员 4 对，慰问党员
22 人次，先后慰问 17400 元。做到了暖
人心促发展。

夏富青 黄军平

金威铜业公司“党日”活动聚人心促发展
“活动”变“活力”

为丰富员工的文化生活，4 月 25 日，仙人桥矿业公司工会组织开展登山、扑
克牌系列比赛活动，庆祝“五一”劳动节的到来。图为职工登山情景。

本报记者 江 君 通讯员 周 钧 摄

“李工，我这边的控制柜系统出
故障了，能不能麻烦您抽空过来帮
忙看一下？”

“好勒，我这边有台阀门正在修
理，很快就好，完了我马上过去。”

走进工程技术分公司，你总能
听到关于优秀员工李钦华、优秀共
产党员李钦华的故事。“只要李钦华
所负责范围的设备出现故障，身为电
气工程师的她总会在第一时间赶到
现场。”

选择艰辛就必须懂得付出。她
清楚地认识到，作为一名维修技
术人员，光有热情和干劲还远远
不够，必须要有过硬的维修技术。
于是，她边学边干，虚心向同事、
向老师傅请教，现已是该公司循
环园项目部金冠厂区惟一的电气
项目管理员，一人负责金冠整个
厂区的电仪和电气业务。初到金
冠厂区，由于不熟悉厂区区域位
置、性能，她就多跑多问，只用了
短短时间就熟悉了全厂区域设备
所在的位置。由于缺少人手，她一

人需要完成指令书的登记发放、
维修项目跟踪、施工单位和业主
方之间沟通协调等工作。2017
年，在她辛勤工作下完成自修产
值 95 万元。“她可是我们这里
的传奇人物，虽是女性，干起工
作来却是男儿本色，没有什么疑
难杂症是她解决不了的。”该公
司新进大学生童岭经过接触后
赞叹地说道。

为了保证业主单位设备运转
正常，晚上、周末、节假日加班加
点是常事，但她默默做好自己的
事，毫无怨言。2017 年的 3 月 8
日那天，因临时接到业主方要查
看施工作业现场及检修方案，在
领导提出让她回家休息的前提
下，她仍旧选择留下，放弃了本
该属于她的假期，坚守在自己的
岗位上。现场查看、制作检修方
案、确认、修改、再确认，她一干
就是五六个小时，始终在忘我地
工作。2017 年金冠大修期间，你
总能见到一个瘦小的身影骑着
自行车在金冠厂区来回奔波。这
个风一般的女子就是李钦华。梳
理监管项目具体内容、准备维修
所需资料、联系吊车，事无巨细，

她都提前安排好第二天的工作。对
于自己负责的检修项目，无论是自
修，还是委外，她都把作业安全作为
当天工作的重中之重。不管是大修
期间还是每个月的月修，施工前，她
都要反复查看安全措施是否落实到
位；施工过程中，她坚持在现场进行
技术指导；施工后，她都要返回现场
确认是否做到“活完地净”。整个大
修期间，她负责监管的项目没有发
生任何违章现象。“别看咱平时像汉
子似的，骨子里还是有女人的细腻
劲儿。”李钦华大咧咧地开着玩笑，
两个小酒窝看上去格外得让人觉得
暖心。

2017 年，她一人负责专业厂家维
修业务共 80 多项，所有前期的联系
工作、技术方面的沟通工作、维修过
程中出现的问题及处理措施，以及维
修结束后的质量反馈都需要她一一
解决。其中遇到的困难不胜枚举，但
是她都通过努力一一化解，仅专业厂
家维修业务就为该公司争取到 150
多万的产值。“跟她一比，我们这些男
同志都感到惭愧，说实话，这才是‘巾
帼不让须眉’啊。”跟她一起工作的
同事满是佩服地说道。

方 盼

最美设备“女大夫”
———记工程技术分公司优秀员工李钦华
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本报讯 近日，铜冠冶化分公司
综合车间党支部副书记、主任曹长荣

被安徽省总工会授予“安徽省五一巾帼
标兵”荣誉称号。 朱长华

铜冠冶化分公司一女职工获“安徽省五一巾帼标兵”称号

综 合 新 闻综 合 新 闻综 合 新 闻综 合 新 闻

“赵师傅，咱们一周之内来负1000米
抢修了两次通讯线路了，今天这可是第三次
了啊！”4月25日上午，在冬瓜山铜矿井下
负1000米 作业现场，该矿信息中心网络
话机班维修工周家荣满腹牢骚地说：“这地
方没有车，全靠步行，单是背着光纤焊接的
工具箱走一遭，浑身就跟散了架似的。”

“这地方是斜巷，上面打眼作业，下面
出矿运矿，咱们夹在中间。大家干事一要注
意安全，时刻观察周围工作环境;二要注意
灰尘大不利于光纤焊接作业。”信息中心网
络话机班班长赵成林边说边把工具一一摆
开，已经做好了光纤焊接的准备工作。半个
小时后，抢修终于结束。“小周，你去打电话
问地面中心机房，此处环网线路是否已经通
了。”赵成林又嘱咐道：“电话在上场方向
600米处，来回路上注意脚下和头顶，这段
巷道条件不好。”十分钟之后，周家荣回来
了高兴地说：“赵师傅，线路通了，咱们收拾
东西走吧。”这时，只见赵成林一动不动地
盯着刚刚焊接好的光纤，忽然他两手一折，
把焊好的光纤给折断了。“赵师傅，咋回事
啊，线路通了啊，为什么还要折断它？”周家
荣大声地埋怨道。赵成林平声平气地说:
“附近工作环境灰尘太多，焊接点损耗
0.05db太大了。”“可是已经通了，地面机
房都已经有通信数据，此处环网已经正常
了，你这么做不是多此一举吗？”周家荣继
续埋怨道：“你还说干完活儿抓紧时间升井
呢，唉！”“小周，我问你几个问题：‘咱们井
下工业环网光纤线路总长多少？光纤接续点
损耗与通讯质量的关系有哪些？我们的环网
负载的都有哪些生产数据信息……’”赵
成林耐心静气地问道。“这些问题你还用得
着问我吗？自动化一期的环网光纤线路总长
约4千 8百多米；光纤接续点损耗大了，肯
定影响通讯的响应时间嘛……”小周不耐
烦地蹲在那里嘟嘟囔囔。

赵成林耐心地说到：“小周，你可能不
知道，在我们这三次抢修之前，此条线路其
他地方共修复过4次，由于井下作业环境
较差，我们所有的焊接点都没有达到完美的
0.00db。如果我们把0.05db的焊点保存了，
那就可能给整个环网带来巨大的隐患，你想
想4千 8百多米的光纤线路，其负载很多
控制信号和视频监控等信号，这么重要且庞
大的数据信息都依托环网传向地面调度室，
为调度指挥提供信息服务。这0.05db的损
耗不算什么，但是这条新路故障修复点太
多，而且不能保证以后还有没有新的故障焊
接点，所以我们为了保证环网通讯响应的时
效性，真正实现为我矿安全生产提供科技助
力，必须把损耗控制在0.01db以下。”

“我们必须要对自己的工作负责，对企
业的安全生产负责，正是因为这些，我们必
须把这断点重新焊接。”赵成林认真地说
到：“我们干工作不能图快不图好，要多考
虑一下工作性质、意义及深远的影响。”

听完班长赵成林的一席话语，顿时，周
家荣觉得赵成林蹲在那里干活的背影高大
了许多，他虽然干着抢修的工作，但他心里
装着整个生产自动化的大局。他敬佩地说
道：“赵师傅，我以后会向你学习，也会经常
‘多此一举’地对自己负责，对工作负责，对
企业负责。”

胡敦华

“多此一举”

为庆祝“五一”国际劳动节，日前，金冠铜业分公司组织开展了庆“五一”牌
艺、羽毛球等系列文体活动，比赛吸引了来自各基层单位共一百多名员工参加。
图为羽毛球比赛的场景。 王红平 汪秀志 摄

本报讯 近日，铜冠矿建公司辽
宁思山岭项目部举办了 ZY61 凿岩
台车知识培训班，此次培训采取现场
观摩操作和理论培训相结合的形式
开展。项目部结合生产实际，在公司
设备管理人员的指导下，分期分批分
班次开展轮训。台车厂家 3 名工程师

对台车油路液压和电气两大系统的维
修保养方面进行认真介绍，并针对操作
过程中出现的故障进行详细讲解。机运
区、负 900 米和负 960 米两中段施工
队打眼工和维修人员共计 20 余人参加
了培训。

曾红林

铜冠矿建公司思山岭项目部组织开展凿岩台车知识培训

本报讯 4 月 13 日，铜冠 （庐
江） 矿业公司组织开展了首届铲运
机工技术比武，20 多名铲运机工在
技术比武现场比理论、拼操作。该公

司将以此次技术比武活动为契机，扎
实有效开展岗位练兵，达到“以赛促
学”的目的。

王树辰 马鹏飞

铜冠（庐江）矿业公司开展首届铲运机工技术比武

本报讯 4 月 9 日上午，技术中
心召开 2018 年第二季度安全生产委
员会，总结上一季度安全生产情况，重
点部署了本季度环境保护工作。

针对各基层单位生产内容及职能
部门监管范围，会议明确落实了各单
位、部门环境保护责任。会议要求，要
严格做好检测中心和科研三所废液收
集、储存和集中处理工作，不得随意排

放；对检测中心尾气和声源进行实时监
测，确保达标排放。规范该中心院内垃
圾和固废运输、处理单位，确保运输过
程中无随意倾倒现象。该中心各职能部
门相互配合，共同做好环境保护工作；
相关责任监察部门要做好安全环保检
查工作，同时各基层单位根据自身特点
对照规章制度开展自查。

萨百灵 张蓓

技术中心部署二季度环境保护工作

为进一步强化公司中层以上管理人员和关键岗位人员反腐倡廉教育，增强拒腐防变能力，日前，铜冠物流公司党委
组织副科以上及关键岗位人员 110 人到铜陵市看守所开展了观看典型案例、了解羁押人员书写的忏悔录、重温党纪党规
等活动。通过此次廉政警示教育，参观人员纷纷表示，要进一步加强学习，不断强化“四个意识”，进一步严格执行党规党
纪和企业廉洁自律各项规定，自觉做到心存敬畏、自警自律，干净干事、争创一流。

王树强 项 武 摄

本报讯 铜冠有色池州公司近年来
技改和新上延伸产业链项目工程多，该公
司在努力培育新的经济增长点为企业创
效的同时，采取多项举措，紧抓工程项目
建设规范化管理工作不放松。

规范工程项目招投标行为和施工合
同管理。该公司项目招投标工作严格执行
《招标投标法》、《招标投标法实施条例》
和集团公司《关于进一步深化“阳光工
程”建设的实施意见》及《关于工程项目
建设领域“十要”、“十不准”》相关规定
执行。施工合同管理严格按照集团公司
“工程项目合同管理标准”执行，按照《建
设工程施工合同（示范文本）》模板签订，
合同内容根据《建设工程质量管理条例》
及有关规定约定工程保修期、地基基础工
程和主体结构工程为设计文件规定，切实

保障企业合法权益。
严格按要求进行工程项目变更和

现场签证。在工程项目施工过程中尽量
减少设计变更和现场签证的发生，对于
必须发生的变更或签证，严格按照《集
团公司固定资产投资项目实施过程变
更管理办法》、《集团公司固定资产投
资项目现场签证管理暂行办法》执行，
同时制定《铜冠有色池州公司工程项
目变更签证管理办法》，严格按“先批
准，后变更；先变更，后实施”的原则办
理工程变更及签证，对于签证工程量的
结算严格按照合同约定的计价原则进
行结算审计。

实行工程建设廉洁化管理。铅锌资
源综合利用项目是铜冠有色池州公司
2018年重点工程，该公司纪委与6个

工程专业组和 2个工艺技术组分别签订
了《廉洁承诺书》，下发了《工程项目管理
制度》，规范《会签审批流程》，规定所有
会签审批必须严格按照对应的流程进行。
所有工程项目必须采取招议标的方式确
定承建方，并且在承建方进场施工前，公
司都要对施工方进行法制宣传和传达公
司有关廉政的规章，从上游进行堵截腐
败，在下游规定工程施工过程中不允许以
任何名义和形式接受承建方的吃请和财
物，一经发现，经查实将严惩。坚持每周召
开工程例会，将廉洁自律工作作为会议重
要议题，打好“预防针”，督促工程各专业
组认认真真做事，干干净净做人。

强化工程项目安全管理。该公司将安
全施工管理作为重中之重，上至工程指挥
部负责人、下至分项各施工员都负有工程

施工安全监督责任。专门成立工程项目安
全组，配备具有多年安全管理丰富经验的
安全管理人员进行现场监督，既重点监督
施工单位安全自主管理责任的履行，实施
现场违章纠正与处罚，同时也监督项目分
项施工员安全监督责任的履行，做到工程
指挥部不分责任区块人人管安全、相互监
督安全，做到不安全不施工，坚决杜绝工
程项目安全事故的发生。

规范工程项目实施过程中的设备、物
资采购工作。下发《铜冠池州公司技改工
程设备物资采购、验收流程》的规范性文
件，规定物资设备采购必须按集团公司准
确的ERP编码，生成ERP采购计划，纸
质版经项目、商务分管领导签批后，交资
材备件员，同时统供ERP系统提交计划
清单，对于无准确ERP编码的，先提交纸
质申请，经签批后交资材备件员。待签订
技术协议，确定准确型号后，再申请新的
ERP编码，通过系统提交至资材备件员，
待审核通过后，才允许在集团公司 ERP
系统内进行统一采购。
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本报讯 为提前做好防洪防汛工
作，4 月 25 日，安庆铜矿党员结合
“党日”活动开展防洪沟清理工作。党
员们和入党积极分子发挥先锋模范作

用，穿胶靴、拿铁锹开展了一次义务奉
献活动，对矿区几条防洪沟渠进行清
理，保证了沟渠畅通，为防洪防汛工作
提前做好了准备。 胡耀军

安庆铜矿“党日”活动清理防洪沟


