
本报讯 铜冠物流金园分公司坚
持“两学一做”学习教育常态化制度
化,近日，分公司党支部按照计划布置，
利用“党员活动日”进行革命传统教

育，包括参观纪念馆、向烈士陵园敬献花
篮、重温入党誓词，以及途中开展党的基
本知识问答等。通过回顾历史瞻仰先烈，
增强党员的荣誉感和使命感。 陈玲琍

铜冠物流金园分公司党支部“党员活动日”进行革命传统教育

本报讯 近日，铜冠物流金铁
分公司组织开展了一场贴近实际的
消防安全演练，设定下属机务段油
库重地突发火灾，在没有火警外援
的情况下，实施自救的过程。来自该
分公司机务段机车乘务人员、加油
工等岗位 10 余名员工参加了演
练。演练结束后，该公司武保部负责
人就消防器材的正确使用作了详细
讲解，并现场进行了操作演示，增强
了参演员工消防应急处置的实战能
力。 邹卫东

铜冠物流金铁分公司
开展消防安全演练

本报讯 今年以来，铜冠冶化
分公司克服阶段性原料供应紧张、
品质波动且多样性以及设备老化和
市场弱势运行等不利生产条件，强
化管理，精心操作，科学合理地调整
配料结构，生产保持稳定运行。上半
年，完成硫酸产量 33.9 万吨、球团
43.3 万吨、发电 6428 万千瓦时，经
济效益明显好转。进入下半年，该公
司咬定任务指标不放松，撸起袖子
加油干，确保三季度安全环保和生
产三丰收。

该公司根据自身生产实际，三
季度按照“稳产、降本、增效”的工
作思路，以效益最大生产组织为重

点，自我加压，积极开展技术、QC 小
组攻关和合理化建议活动，促进指标
优化，力争稳产高产。通过进一步提
高员工岗位操作技能，加强学习，认
真执行岗位操作规程，提升员工对工
艺设备的驾驭能力。车间及生产岗位
之间加强互联互通和协调配合，突出
解决工序之间的平衡，保障系统稳定
运行。

与此同时，该公司还进一步增强
安全环保意识，加大对“三违”的查处
力度，有效遏制安全生产事故的发生。
加强全员安全学习教育，规范操作，强
化安全防范意识。针对夏季和汛期安
全生产的要求，按照区域管理原则，加

强防汛物资储备，抓好酸库、酸槽、泵
房和配电室等重点设施设备的防洪防
汛工作，落实责任，同时做好雨水收集
和清污分流工作，采取有效措施，确保
生产安全度汛。尤其在 8 月下旬和 9
月份系统设备大修期间，要求严格执
行项目安全施工方案，规范穿戴劳保
用品，消防器材配备齐全，现场交叉、
高空、吊装、受限空间和电器检修等作
业，全力做好安全监管和防护工作，确
保大修任务顺利完成。

此外，该公司坚持以降低生产成
本为核心，深入开展提质增效和挖潜
降耗工作，紧扣市场、成本与效益关
系，立足内部资源的综合利用，克服影

响生产不利条件，内挖潜力，精心操
作，加强配料生产组织管理，稳定生
产，提高烧渣品质，保障公司整体效
益。同时还把去库存作为重点工作，大
力开展技术攻关，加快回收利用筛下
粉项目实施进度，面对目前原料现状，
硫酸车间通过合理调整配料结构，稳
定烧渣品质，为产品销售创造条件，降
低烧渣库存，减少倒运成本。球团车间
加强生产管控和工艺操作，减少开停
车频次，避免大块和粉球对产品质量
影响。加强班组生产成本预算，对发现
的问题，及时总结分析，并采取有效措
施加以改进。

夏富青 朱长华

铜冠冶化分公司全力抓好三季度安全生产
按照“稳产、降本、增效”的工作思路
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本报讯 7 月 12 日, 铜山矿业
公司广大党员干部职工踊跃参加无偿
献血活动。据了解，此次前来献血的职
工中，有很多职工已连续多次参加，大

家用实际行动，体现了铜山人强烈的社
会责任感和热心公益事业、爱心奉献精
神，如今，无偿献血已成为该公司全体员
工的自觉行为。 丁 波

铜山矿业公司职工踊跃参加无偿献血活动

本报讯 近日，铜冠建安新型环
保建材公司接到一单特殊产品———薄
层砂浆，该产品要求的原料砂为粒径
0.4 毫米的超细砂，与该公司生产的大
多数砂浆品种通过生产线的设备快递
生产有所不同，该产品需要人工的辅
助才能完成，面对 600 吨的产品用量，
如何快速高效地完成任务成为生产难
题。

据悉，如果利用现有的设备运输
则需要将砂仓内原有的中砂全部导

出，而这势必会给企业造成一定的损
失和浪费。于是该公司采用了最原始
的人力运送方法，机关人员配合车间
员工，装袋的装袋、运送的运送，十几
个同志汗流浃背干了一上午，才运送
不到 3 吨砂，离每日生产用砂量 15
吨，存在较大差距。面对紧张的生产任
务，该公司领导和技术人员集思广益，
利用技术改造解决生产难题。由于现
有的生产线设备是由电脑控制的自动
化设备，如果改造操作不当，会给生产

线带来损害，造成严重后果。在技术人
员丰富的理论知识和技术经验基础
上，该公司通过反复论证，最后决定在
斗提机上新开原料入口，上部出口新
增闸板阀和旁通，将超细砂直接打入
备用砂仓。通过运行试验后，改造达到
了预期的效果，既节省了人力又提高
了效率，满足了生产的需要，同时也为
该公司今后生产其他特殊品种的砂浆
提供了宝贵的经验。

彭 妍 高 明

铜冠建安新型环保建材公司
技术改造解决生产难题

日前，安徽铜冠（庐江）矿业公司组织员工拆除牵引机车，并通过提升系统运送到坑下巷道用于生产。该公司沙溪铜矿项目在重
负荷联动试车后，按照时间节点有条不紊扎实推进各项工作，为矿山全面生产做积极准备。 夏富青 汪海滨 摄

追忆革命战争年代峥嵘岁月，弘扬传承革命先烈精神。日前，矿产资源中心第
一、第三项目部党支部组织党员来到大别山红色教育基地开展革命传统教育活
动。在教育基地，党员们缅怀革命先烈，聆听革命事迹，开展互授党课及微党课等
活动。图为全体党员在岳西大别山烈士陵园，面向庄严的革命烈士纪念碑默哀致
敬，并站在党旗前，重温入党誓词。 萨百灵 蒋涵森 摄

铜冠物流金运物流分公司始终把职工的冷暖放在心上，切实帮助解决职工的
实际困难。图为该单位领导探望生病住院的职工，鼓励职工安心治疗，早日重返工
作岗位。 汪开松 摄

本报讯 7 月 12 日上午，冬瓜山
铜矿动力车间维修人员冒着高温正在
安装直径 165 毫米输精砂管道。该矿
动力车间承担安装的又一条输精砂管
道全长 3600 米，自 6 月 21 日开始安
装以来，克服任务重、作业空间狭小、

时间紧，以及高温天气等不利因素，组织
精兵强将合理施工。目前已安装输精砂
管道 1000 余米，预计 8 月份完成安装
任务并投入运行，届时将有效提升冬瓜
山铜矿精砂输送能力。

陶信宁

冬瓜山铜矿动力车间战高温安装输精砂管道

本报讯 “你认为公司安全环
保方面存在哪些问题？应如何改
进？”“你对本岗位的操作规程熟悉
吗？哪些需要改进，如何改进？”7 月
12 日，记者走进铜冠神虹公司生产
车间，见到了车间副主任吴勇正利
用生产间隙同生产班长俞伟春进行
安全谈心。一一与职工开展安全谈

心，正是该公司当前推出的一项“岗
位达标，人人过关”安全管理新举措
中的重要环节。

为提升公司整体安全生产管理
能力和水平，加强对员工的能力考
评，确保公司安全生产顺利进行，进
一步强化全体员工的安全责任，今
年以来，铜冠神虹公司在深化“安全
环保，意识先行”活动中开展了“岗
位达标，人人过关”活动。其目的是
贯彻落实安全生产全员参与、全员
治理、全员提高的理念，促进员工立

足岗位、落实岗位责任，强化操作技
能，实现人人操作达标、管理过程达
标、环境动态达标、业务水平达标，
通过人人达标，人人过关，推动公司
安全环保稳定发展。“安全谈心是我
们这项活动的重要一环，安全环保、
职业健康知识同技能考核的分值在
达标考核中各占 50 分。”该公司安
全部门负责人告诉记者，安全谈心
内容涉及到安全管理等多个方面几
十个问题。安全谈心对象为公司全
体员工，并采取先一线后机关。目前

生产一线 60 名员工已经人人谈过，
安环部门正在进行机关后勤部门人
员安全谈心。

该公司通过安全谈心活动，极
大地提高了员工安全生产意识，提
高了安全生产操作技能，在实际工
作中懂安全，知危害，员工先后提安
全合理化建议 52 条，采纳 20 条，整
改 20 条。今年以来，该公司未发生
一起安全事故，安全生产保持了平稳
运行。

王红平 陆文武

铜冠神虹公司安全谈心提升职工安全意识

随着井下充填采场的作业范围不
断扩大和管道线路不断延伸，冬瓜山
铜矿充填区在对管道与充填采场的协
调与铺设施工中，如同一场不断升级
的竞技大战。这场采场与管道的“升级
战”，最为经典的当属“鞭长可及充填
战”和“左右逢源充填战”。

“鞭长可及充填战”。常言道，鞭
长莫及。近期投入充填的 G6 号采场，
是井下首个三步骤充填采场，三步骤
采场与一、二步骤采场充填，不仅存在
工艺差别和现场环境等诸多不同点，
其相对偏远的采场位置，对充填管道
的“身长”，也有着及其苛刻的要求，
经过一番摸排，这 G6 号采场的周边，
一时半会难以寻觅到与之 “般配”的
管道。

“既然 G6 号采场的‘身边’没有
可调剂管道，那么，采场间的分支管道
线路能否优化利用呢？”为了寻求充填

支管与新投入充填采场能够无 “缝”
对接，区里在对各采场的管道线路走
向与对应采场位置进行逐一梳理过程
中，发现即将从团山老区拆移合并的
冬瓜山新区 3 号管线有着无可比拟的
“身长” 优势，两者可谓是 “一拍即
合”。经过前期管线布置、水路流向治
理、现场环境整治等技术攻关，井下负
730 米 中 段 52 线 首 个 三 步 骤 采
场———G6 号采场终于按期投入充填
了，这不仅为生产接续赢得了有利条
件，也为系统安全提供了重要保障。

“左右逢源充填战”。随着 52-19
号、60-4 号等采场出现的交叉渗漏故
障，以及相邻区域存在的交叉作业、采
场接顶等干扰因素，对管道系统带来
一定程度的牵制。为了攻克这一难题，
区里在合理掌握充填节奏、严防裂隙
封堵等应急故障排除的同时，根据不
同类型采场与对应管道系统的机动

性，优化管道布置、科学调配排放口的方
位，确保不管哪一类型采场均能与相对
应的管道系统组合充填。

另外，通过详细了解和掌握各中段
采场分布情况，密切关注每一处充填采
场相邻区域存在哪些交叉作业干扰因
素，按照所掌握的第一手资料，对各区域
充填支管安装采取划片、包段等 “网格
化”管线布置办法，有效破解接顶充填、
渗漏治理对系统主管道与充填支管供需
不平衡的难题。充填支管划片法，即通过
改变充填支路管道线路走向，实现相邻
对应采场管道共用充填。充填支管包段
安装法，即通过调节放砂口充填方位，实
现跨中段采场任意充填，使采场与系统
管道能够“左右逢源”。

别样的采场与管道“升级战”，既保
障了管道系统满负荷运行，又确保了不
同类型采场有序充填。

汪为琳

别样的“升级战”

7月 9 日深夜，安庆铜矿机运
工区技术员陆志在主井提升箕斗前
拿着图纸认真对比，让操作工做最
后一次调试，经过三个多小时的反
复比对和调试，提升系统终于又恢
复了正常。陆志和维修人员、操作工
这才松了一口气。

原来，在三个小时以前，正在
家中的陆志接到工区的电话，说是
主井正常提矿的过程中负 598 米
处突然跳电，整个提升作业立即停
止下来，箕斗在上停车开关处，无
法正常停车卸矿，需要他来矿紧急
处理。

这天是周六，刚刚忙玩家务准
备睡觉，便接到单位电话，陆志犹豫
了一会走到房门前，孩子正在发着
高烧睡着了，陆志看了看孩子轻声
地对妻子说：“单位设备坏了，需要
我马上过去一趟。”望着劳累的妻
子和熟睡的孩子，陆志的话语显得
有些无力。此时，外面正在下着暴
雨，妻子眼睛有些湿润，低声说道：
“你去吧，路上小心，记得带伞。”和
妻子告别之后，陆志拿起雨伞匆匆
离开家，在雨中拦了一辆出租便来
到矿里。

到了单位，陆志拿着工具和图
纸来到主井，详细询问故障情况。操
作工陈述道：“可能是雷暴天气，突
然跳电，主井提矿到负 598 米停住
了，重新复位，没有任何反应，卸不
了矿。”陆志仔细查看了提升系统，
在一名电工的配合下，他让操作工
在手动慢速运行过程中，紧固编码
器的螺丝卡口，重新调试并做好数
据的采集，随后立即展开电路排查。
由于天黑又在下雨，陆志提醒大家
在主井架上检查作业一定要注意安
全。

经过认真分析和比对图纸，问
题终于找到了，原来是编码器的
数据采集出现误差，从而导致箕
斗没能到达指定位置，造成过卷
现象，经过处理之后，排除了故
障，箕斗恢复正常。

荣 丽

雨夜排除故障

7月 11 日，铜冠电工公司组织 40 多名职工在市献血中心参加义务献血，职工
们纷纷伸出手臂，献出自己的热血和爱心。出现在献血中心的大多数都是老面孔，
漆包线分厂黄超同志已连续 5 次以上参加献血，他的爱心举动受到有关部门及领
导的高度赞誉。 芦广胜 摄

冬瓜山铜矿退休干部杨宗保同
志，因病医治无效，于 2017 年 7 月
16日 21 时 30 分在铜陵市逝世，享年
87岁。

杨宗保同志系湖北省襄阳县人，
1951 年 3月入伍，1952 年 10 月加入
中国共产党，分别在 0048 部队任战
士、班长、排长，1959 年 10 月转业到
有色井边铜矿任党支部书记、副矿长，
1979 年 11 月任有色第二巷公司副经
理，1982 年 1月任有色狮子山铜矿副
矿长,1984 年 10 月退休,享受副县级
待遇。

杨宗保同志忠于党、忠于人民，为

社会主义建设事业奋斗了半个多世纪。
长期以来，他工作认真负责，任劳任怨，
兢兢业业，受到干部和职工的高度评
价。退休以后，他始终关心矿山发展，从
未向组织提出过要求，保持了一名老干
部的光荣传统和高尚情操，时刻用党员
的标准严格要求自己，为革命事业和矿
山建设做出了积极的贡献。

杨宗保同志遗体告别仪式，于
2017年 7月 18日上午 9 时整在铜陵市
殡仪馆举行。

铜陵有色冬瓜山铜矿
二○一七年七月十七日

杨宗保同志逝世


