
本报讯 渊通
讯员 王备战 冤
自备电厂检修车
间和电解厂驻自
备电厂维保队作
为自备电厂的核
心检修力量袁肩
负着电厂安全连
续稳定运行的重
要使命遥 截至 10
月底袁 他们今年
累计处理缺陷

968项遥7至 10月份完成
月检修计划 15项袁 采纳
实施合理化建议 10项遥

本报讯 渊通讯员 李建华冤 截至 11月 14日下午 1点袁水电厂检修
车间经过连续 9个小时的艰苦奋战袁顺利完成了 142架空线路的抢修
任务遥

大雪过后袁 水电厂检修车间及时发现了 142架空线路故障袁 经检
查袁确定是六氟化硫断路器气体泄漏和电缆中间头故障遥该车间外线人
员及时组织员工连夜展开抢修袁确保了分公司供电系统的稳定运行遥

班前检查不能少袁班中巡检不能少袁班后复查不能少遥现在袁这野三
不少冶已经成为氧化铝一厂空压站 2号站杜绝事故隐患的野防火墙冶遥
该站日前将安全隐患排查频率由以往的 1小时 1次
改为半小时 1次遥
近日袁该站员工万因舰渊左冤尧刘燕值夜班时袁在每

半小时的巡查中及时处理了活塞式压缩机排气阀阀
盖螺丝松动的问题袁 及时在萌芽状态排除了事故隐
患遥 图为隐患排查现场遥 张 静 摄影报道
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创新是一个民族进步的灵魂袁 是国家兴旺发达的不竭动
力遥 对国家尧民族如此袁对企业也是如此遥 创新有时并没有人们
想象的那么高深遥 正如长城铝经理曾庆猛所说的院野改变思维袁
改换角度袁另辟蹊径袁也是创新曰对现有资源重新整合袁使其发
挥更大效能袁取得更大效益袁也是创新遥 冶

在这一创新性思维尧思路的引领下袁长城铝水泥厂以同行
业先进水平为目标袁以野突破经验袁突破传统袁突破自我冶的胆略
和勇气袁创新思维袁创新管理袁在行业产能严重过剩尧产品价格
一路走低的情况下袁连续 3个月实现了赢利袁成功地探索出了
一条老水泥企业焕发青春的新路子遥

创新生产组织 实现最大效益
作为有着 51年历史的老水泥企业袁 水泥厂一直习惯于不

分白天黑夜地开动着所有设备袁进行连续性生产遥 国家对工业
用电实行野尖尧峰尧平尧谷冶分时计价后袁白天的水泥生产用电成
本比夜晚要高出 1倍还多袁这使原本就是微利行业的水泥几乎
无利可赚遥
长城铝水泥厂经过合理安排袁 大胆改变生产设备开停时

间袁在满足生产需求的情况下袁白天一律停开水泥磨和生料立
磨袁避开尖尧峰时段袁尽量利用平尧谷低电价时段进行生产袁大幅
度降低了生产用电成本遥

思维小改变袁带来大效益遥实行分时运行措施 1个月来袁该
厂就降低用电成本 12万元左右遥
河南省首个水泥余热发电系统今年 7月份在长城铝水泥

厂建成投产后袁该厂科学组织生产袁连创发电纪录遥发电量最高
的一天达 82224kWh袁超过设计产能的 15%遥

8至 10月份袁该厂共完成余热发电量 433万 kWh袁在减少
热能排放尧实现清洁生产的同时袁创造经济效益 173.2万元袁每
吨水泥生产成本降低 10元以上遥
另外袁该厂目前还正在组织工艺技术人员对水泥窑系统和

余热发电系统的最佳平衡操作进行研究袁以实现水泥生产和余
热发电的综合效益最大化遥

创新技术应用 实现科技增效
水泥助磨剂是一种化学外加剂袁可以在不增加投资尧不改

变工厂现有工艺和设备条件的前提下袁改善粉磨过程袁提高粉
磨效率袁降低粉磨电耗袁提高水泥粉磨细度和水泥强度袁提升水
泥产量和质量遥

水泥厂今年上半年进行了助磨剂应用试验袁但效果不太理
想遥 9月底袁该厂第二次启动 5号水泥磨助磨剂生产试验工作袁
并取得了显著成效袁复合水泥混合材掺加量提高了 10%袁产量
提高了 25%左右遥

预计该厂全面推广实施助磨剂技术后袁吨复合水泥成本可
降低 8元左右袁仅此一项年可增经济效益 300万元左右遥

与此同时袁水泥厂还在 5号水泥磨实施了矿渣粉后掺技术
改造遥 改造完成后袁水泥混合材掺加量可在现有助磨剂技术的
基础上再增加 5%到 10%袁每吨水泥电耗降低 5kWh袁年可增经
济效益 200万元遥

创新设备管理 实现高效运行
加强设备管理是为了延长设备寿命周期袁提高设备野出勤

率冶和运行效率遥水泥厂对此有着深刻的认识袁并在生产实践中
积极探索设备管理的新方法袁取得了显著效果遥

作为野年过半百冶的老水泥企业袁水泥厂设备陈旧袁尽管近
年来先后进行了两次大规模改造袁但设备状况并没有取得根本
性好转遥加之资金紧张袁计划检修意识淡薄袁他们常常是头疼医
头袁脚疼医脚袁检修人员疲于奔命袁检修费用居高不下袁设备不
能长期有效运行遥

为了彻底扭转被动局面袁水泥厂最近提出要牢固树立计划
检修理念袁确定窑尧磨系统每年大修两次袁大修时间原则上分别
为销售淡季的 6月份和 12月份遥根据设备运转情况袁确定检修

周期袁把问题集中在淡季的两次大修中统一处理袁保障主机设
备的稳定运行遥 10月份袁该厂有计划地安排了一次系统中修袁
处理机械问题 9项尧电气问题 24项袁确保了年内大型设备的稳
定运行遥

转变营销模式 实现营销创效
近年来袁河南水泥产能严重过剩袁尤其是郑州周边大中型

水泥企业不断建成投产袁并以低价倾销为主要手段袁迅速占领
周边市场遥 面对日益狭窄的市场空间袁水泥厂转变营销策略和
营销模式袁在市场夹缝中开拓出了一片新天地遥

该厂在稳固老市场尧老客户的同时袁延伸销售野触角冶袁以袋
装水泥为主打产品袁积极开拓周边农村市场袁收到良好效果遥 8
至 10月份袁该厂共销售袋装水泥 92494吨袁同比增长 22.4%遥

在紧盯野家门口冶市场的同时袁水泥厂还把目光投向了省
外袁抓住四川灾后重建尧西藏水泥需求量大的有利时机袁让野建
筑牌冶水泥坐上火车入川进藏袁远嫁他乡遥

今年年初以来袁该厂共向川藏销售水泥 6873吨袁开创了该
厂水泥省外销售的历史遥

在销售方式上袁水泥厂打破野上班销售袁下班停售冶的惯例袁
袋装水泥改为每天二十四小时销售袁做到客户随来随结账随发
货袁方便了客户袁赢得了口碑袁扩大了销售量遥

同时袁 该厂销售部门领导每星期都要到站台及销售大厅带
队工作 1天袁了解发货情况袁解决疑难问题遥 销售大厅每 3天要
向经理汇报业务员的销售量袁随时调整销售策略遥

由于把以产促销的压力转化成以销促产
的动力袁 尽管 8至 9月是水泥的销售淡季袁但
8 至 10月份袁 水泥厂仍然生产水泥 16.89 万
吨袁销售 16.1万吨袁产销率高达 95%遥

8 月 29 日袁 袋装水泥销售日发货量达
1880吨袁创下了水泥厂日发货量的新纪录遥

思 维 一 变 天 地 宽
要要要长城铝水泥厂打赢扭亏增盈攻坚战纪实

因 张书乔

本报讯 渊通讯员 宿曙光冤 前不
久袁 一场 50年未遇的大雪普降中原
大地袁河南及郑州地区铁路尧公路和
航空等交通运输严重受阻袁部分地区
甚至出现多年未见的冰雪灾害现象遥

雪灾使得地处中原腹地的河南
分公司的原材物料和产品发运也不
同程度地被阻滞尧 延缓甚至取消袁特
别是铁路专列运输不畅对生产营销
工作的影响立即显现袁直接影响分公
司 11月份的生产组织与产量效益遥

风雪无情袁生产告急浴 面对仅仅
两天的矿石库存袁全体员工充分意识
到了问题的严重性遥大雪把大家的心
揪在了一起袁狂风更凝聚了大家的意
志遥抓紧运进矿石袁确保正常生产袁成
为大家共同的心愿遥

产量就是效益袁 冰雪就是命令浴
大家不等不靠袁运送矿石的专列不能
自卸大家就上车人工卸车遥公司党政
领导亲自上阵袁组织各个岗位的员工
在滴水成冰尧 手脚难伸的矿槽边袁在
风雪飘飞的道砟车斗上袁 挥锹抡镐袁
争相铲卸袁一身汗水紧跟着是一身冰
凉噎噎

自 9月下旬至今的一个多月来袁
河南分公司克服重重困难袁组织员工轮流作业袁卸车
自救袁全体员工齐心协力袁用行动奏响了一曲曲顶风
雪战严寒尧奋勇抢卸保生产的战歌浴

截至日前袁分公司已组织大规模卸车 8次袁员工
参战达 5000人次遥

聚焦一线

日前袁由河南分公司工程公司承担的氧化铝一厂四车间熟料窑筒体尧短节更换项目顺利完成袁这标
志着四号熟料窑大修工程进入到全面攻坚阶段遥氧化铝一厂四号熟料窑大修工程共分为 3个阶段袁即窑
上筒体尧短节机械大修袁窑下冷却机的减速机尧扬料板大修袁窑上 70米长的耐火砖
砌筑大修遥
大修期间袁工程公司以科学施工为中心袁全面推进质量精细化管理袁打造新型

和谐工程遥 全体参战员工克服时间紧尧任务重尧不安全因素多等困难袁经过 10天的
艰苦努力袁终于保质保量地完成了机械大修部分的施工任务遥

图为大修现场遥 邓广顺 张艳华 摄影报道

本报讯 渊通讯员 高惠民 袁 涛冤
自 11月 1日成功带料试车并投入生产
试运行后袁 经过近一段时间的摸索和调
试袁 氧化铝一厂一管道化系统后增浓装
置实现了稳定运行遥

该装置的投用也标志着氧化铝一厂
4 组管道化全部配套加上了后增浓装
置袁 为氧化铝整体的提产和降耗增添了
后劲遥
一管道化后增浓项目于 9 月底立

项袁在短短的 1个月时间内袁从设计施工
到隔膜泵的拆卸安装尧管道的铺设尧设备
的调试等袁各项工作有条不紊地展开袁每

一步都得到了分公司和各部门的大力支
持袁倾注了参与人员的心血遥

氧化铝一厂管道化车间作为装置的
使用车间袁在项目施工过程中袁不断总结
一尧二尧三组管道化后增浓装置的施工和
使用经验袁提出改进和完善建议袁同时袁
提前着手编写操作规程袁 培训岗位操作
人员袁使项目一次带料试车成功遥

一管后增浓装置的投用袁 一方面可
以进一步优化拜耳法氧化铝生产指标袁
另一方面可以降低能耗袁 提高氧化铝产
量袁是分公司降本降耗的重要项目袁为降
低氧化铝生产成本提供了保证遥

氧化铝一厂

一管道化后增浓装置实现稳定运行

图说铝都

本报讯 渊通讯员 王晓霞 蔡桂金冤
11月 12日袁研究所召开了 QC成果发布
会遥
研究所各 QC小组成员通过近 8个

月的共同努力袁共完成 QC成果 6项遥
发布会上袁 各 QC小组围绕改进质

量尧降低成本尧提高经济效益尧创建文明
工作环境尧改进工作方法等主题袁以幻灯

片的形式袁 对所取得的成果进行了详细
认真的介绍遥

通过 QC活动的开展袁 研究所全面
质量管理工作得到了不断提升袁 员工的
整体技术素质和水平也得到进一步提
高遥 QC成果的发表袁使员工能够互相学
习袁互相交流袁共同提高袁为今后更好地
开展技术攻关工作奠定了良好的基础遥

研 究 所 召 开 QC 成 果 发 布 会

科学施工保质量

在分公司强化 野落实
高于一切冶 这一核心执行

理念的大环境下袁我们极有必要来谈谈有关落实
的问题遥 其实袁河南分公司总经理王熙慧提出的
野落实高于一切冶袁不仅给我们明示了落实的重要
性袁更有野落实是做好一切事情尧解决一切问题以
及实现发展的根本工作方法冶的含义遥 特别在当
前形势异常严竣的情况下袁在实际工作中袁我们
只有持久地做到 野时时把各项工作层层落到实
处冶袁才能实现企业发展的既定目标遥 那么袁在实
际工作中我们应如何做好落实呢钥

撇开那些高调和枯燥的理论袁我认为院落实袁
其实很简单遥 就是自己要负责好自己的工作袁事
事都要做到位袁先不要管别人会怎样袁每个人自
己把自己所负责的尧应该在一定的时间内干好的
事情以积极的态度去完成尧做好了袁那么袁你所在
的轮班尧车间的工作就自然而然地得到了落实遥

同样袁其他的部门和单位也是如此遥 这样一
来袁 从个人的落实就促成了集体工作的整体落
实袁也必然地会有企业全面工作大落实的实现遥

因此说袁分公司强调的抓落实最终要通过每
个人做好自身职责范围内的工作来实现遥

如果我们都能这样做袁那么企业的大落实就
变成了每个人在本职工作范围内的小落实袁大问
题就此变成了小问题袁这岂不是很简单吗钥

就每个个体而言袁如何做到落实袁容易还是
困难袁我想这存在个体认识的差异遥不过袁也有其
共性袁诸如院我能做到袁别人会不会做到呢钥 我的
岗位没问题袁别的岗位要是出了问题袁指标不是
还是没办法保障吗钥 我单位做好了袁相关单位影
响我们咋办钥 噎噎

实际上袁我们在落实的过程中决不要受这种
思想的左右袁你只需管好自己袁做好自己该做的袁
相信自己袁同时相信别人遥每一个个体都这样想尧
这样做了袁并且做到了尧做好了袁不就没有问题了
吗钥 所以说袁端正对落实的态度和认识等于在清
除落实道路上的障碍遥

落实袁更需要一定的能力袁需要一定的个人
落实力遥 因为落实要的是效率和结果袁落实力的
高低决定了落实的效率袁也影响着落实的最终结
果遥 一个人执行工作指令是否主动尧有没有责任
心尧 找不找借口等都是落实力高低的具体体现遥
提高个人落实力就从这些方面做起袁 自主自发袁
发扬大局意识和创新精神袁 只找方法不找借口袁
让落实成为自己的工作习惯袁个人落实能力也将
在这种往复的工作落实过程中得以提升遥能力提
升了袁效率就有了袁落实的目的也就达到了遥

总之袁 无论你是哪一级领导或是部门职员尧
一线员工袁都应该坚持野落实高于一切冶的理念和
认识袁首先在自己的职责范围内做好自己的每一
项工作遥 这样袁看似较难的
落实问题也就变简单化了袁
由此就促成了企业上下整
体工作的大落实袁也就为企
业又好又快地发展奠定了
坚实的基础遥

三言两语

落实袁其实很简单

因 王 香

本报讯 渊通讯员 张 峰冤 11月 11日晚袁一场突如其
来的大雪袁对企业安全生产带来了不利影响遥 水泥厂充分
认识到大雪降临之后袁必将给安全生产工作带来极大的压
力遥

次日清晨袁该厂立即启动恶劣天气期间安全生产应急
预案袁组织人员清理厂门前及厂内道路尧露天楼梯尧过道上
的积雪遥

与此同时袁厂部组织安全检查小组深入各车间尧部室
检查野防冻尧防滑尧防触电尧防高空坠落尧防压力容器暴裂冶
工作袁确保冬季设备和人身的安全遥

水泥厂做好冬季野五防冶工作

本报讯 渊通讯员 肖 明冤 11 月 12 日袁河南分公司热
力厂举行了首场首席员工选拔理论考试袁 来自燃化车间的
二十多名水处理工和三十多名燃料值班工同场竞技袁 角逐
本工种首席员工的选拔遥这标志着热力厂 2010年度首席员
工选拔工作拉开了序幕遥

此次选拔较以往有了新的变化遥 首先由各车间对报名
员工进行初选袁经车间讨论通过袁公示无异议后袁由车间推
荐选拔名单袁然后袁热力厂评审组对上报结果进行审核袁并
组织相关专家对申报人员进行理论尧技术尧实操等方面的考
试遥最后袁对各专业候选人员进行业绩考核尧公示遥公示无异
议后袁报厂长办公会议审定袁由厂长聘任遥

各工种综合成绩第一名被授予首席员工称号遥 视实际
情况袁他们再选拔若干名成绩优秀者授予野岗位技术能手冶
称号遥 在表彰和奖励方面袁首席员工除获得一次性奖励外袁
每月享受 100元的首席员工津贴袁为期 1年遥

岗位技术能手按照综合成绩顺序给予 200到 600元的
一次性奖励袁并在热力厂第 4届科技大会上予以表彰袁同时
在休养尧疗养尧晋级尧评先和培训等方面享有优先权遥

由于组织到位袁整个选拔工作呈现出工种涉及面广尧参
加人员多尧培训选拔管理严格等新的特点遥

目前袁该厂参选员工已作好准备迎接考试遥

生产速递

热力厂 2010 年度首席员工选拔工作拉开序幕

水电厂检修车间连夜抢修 142 线路

我为节能减排作贡献

资讯集锦
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本报讯 渊通讯员 李喜军冤 11
月 12至 13日袁氧化铝一厂六车间
过滤工一改以往酸洗管道的做法袁
为企业降低了六千余元的成本遥

12日袁 工序长郭建忠得知成
品 2 号水平过滤机冲布下水管结
垢严重袁已直接影响了开车遥 如果
按以前惯例安排酸洗管道袁需要花
费六千余元的工业酸遥如果人工清
管袁虽然有一定的危险性袁但只要
穿戴好劳保用品袁 系好安全带袁还
是可行的遥

思虑后袁郭建忠决定带领工序
员工人工清管遥他率先身系安全带
爬上 3米高的管道开始清管遥经过

两天努力袁大家安全彻底地清理了 2号水
平过滤机冲布下水管袁为企业节省了价值
六千余元的工业用酸遥
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本报讯 渊通讯员 董爱东冤 日
前袁氧化铝一厂七车间员工巧制安
全清理缓冲器袁使以前清理蒸发器
需要 4个人的活变成了两个人就
可以完成袁既省力又安全遥

车间员工针对清洗机高压枪
头的大小和蒸发器管的大小进行
测量计算袁最后设计成底座长宽为
350mm袁排渣管高为 380mm袁上面
由大小相同的法兰组成袁法兰和底
座各设有大小不同的孔袁底座下方
孔正好套在蒸发器的管上遥

在操作时把清洗机的高压管从
缓冲器的孔中穿到蒸发器管内袁上

下法兰用螺栓紧固好袁 既固定高压管又避
免高压水反冲袁保护操作人员遥 这样充分使
清洗机在高压状态下工作袁 清洗出的结巴
从排渣孔排出袁既节能节时袁又安全经济遥
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