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日前袁长城铝建设公司围绕海德鲁卡塔尔铝业电解铝项目组织开展了为期
两个月的焊工岗位技能大练兵活动遥 图为职工们正在分析和交流焊接技
法遥 杨 磊 摄影报道

近日袁热力厂对 Z2管道上的 201号阀门进行了抽芯检查袁确保了该设备
在冬季的安全运行遥

李 勇 郭志明 摄影报道

本报讯 渊通讯员 张改荣冤11月
24日袁 中国铝业股份有限公司投资
管理部总经理栾书伟一行 6人到矿
业分公司调研遥
上午袁 栾书伟一行在矿业分公

司总经理姜小凯尧 副总经理潘德生
及矿山建设项目管理办公室等相关
部室负责人的陪同下袁 先后到达三
门峡铝矿洪阳河改造现场尧 段村探
水探矿工程袁渑池铝矿黄花破碎场尧
贾家洼西采场尧贯沟采场袁小关铝矿
破碎改造现场等地进行了实地察
看遥 所到之处袁栾书伟详细地询问了
各矿区的生产尧安全尧采矿及改造项
目的工程进展等情况遥

下午袁 在矿业分公司办公楼二
楼会议室组织召开了座谈会遥 栾书
伟一行 6人和姜小凯尧潘德生袁矿业

分公司总经理助理孙振华及生产运
行部尧技术资源部尧装备能源部尧矿山
建设项目管理办公室等相关部室负
责人参加了会议遥
会上袁潘德生就矿业分公司一年

来的矿山建设进展情况尧需要总部协
调的问题及 2008年资本性支出计划
向栾书伟作了翔实汇报遥姜小凯对栾
书伟一行到矿业分公司指导工作表
示欢迎袁对矿山建设和技改项目的开
展情况进行了补充说明遥
栾书伟对矿业分公司矿山建设所

取得的成就及 2008年资本性支出计
划的编制给予了充分肯定遥 同时袁他希
望矿业分公司要进一步加快矿山建设
步伐袁加大自采力度袁进一步完善2008
年资本性支出计划的编制工作袁积极落
实科学发展观袁 确保稳定供应矿石遥

本报讯 渊通讯员 夏杰华冤 11月
24日, 新疆有色集团公司在工学院举办
了 野新疆有色集团班组长培训班冶 开班
典礼遥 长城铝副经理孟若志尧 工学院常
务副院长陈跃敏和新疆有色集团公司副
总经理居尔逊窑马米等人出席了开班仪
式遥 来自新疆有色集团公司的 26名优
秀班组长将在这里参加为期 15天的培
训学习遥

在开班典礼上袁 孟若志首先代表
长城铝对参加培训的优秀班组长们表
示了热烈欢迎袁 对新疆有色集团公司
高瞻远瞩袁 站在企业发展的高度组织
本期班组长培训予以了高度的评价遥
孟若志向新疆的客人们介绍了长城铝
的生产经营工作和近几年的发展情况遥
他希望通过培训班的举办架起两企业
之间友谊的桥梁遥 他强调指出院 1.企业
的发展袁 离不开班组长的管理袁 组织
优秀班组长进行全面系统的培训学习,
是确立班组管理新理念袁 进一步提升
企业整体管理水平的有效途径遥 2.希望
班组长珍惜集团公司的决策袁 抓住学
习交流的机会袁 结合企业实际袁 带着
班组的问题融入学习环境中去袁 增强
理性认识袁 通过现场观摩交流袁 提高
班组管理水平袁 使企业更好尧 更快地
发展遥
居尔逊窑马米代表新疆有色集团公

司对长城铝和工学院的支持帮助表示
了衷心感谢袁 并对 2006年第一期班组
长培训效果予以了高度肯定遥 他对工
学院所作的教学计划尧 教学内容尧 生
活条件尧 参观学习等环节表示非常满
意遥 居总还对班组长作了培训动员袁
强调了培训的目的和意义遥 他希望班
组长珍惜学习机会袁 在学习期间袁 多
问尧 多看袁 带回好的做法尧 好的班组
管理经验袁 通过学习交流袁 使企业发
展得更快遥
陈跃敏代表工学院作了讲话遥

本报讯 渊记者 刘晓宁冤11月
29日袁 公司团委举行简短而热烈的
仪式袁 欢送青工张祎代表河南省赴
沈阳参加第三届野振兴杯冶全国青年
职业技能大赛遥
张祎是长城铝信息管理中心职

工遥经过公司团委推荐和选拔袁10月
26日袁 张祎代表中铝郑州企业参加
了河南省第三届野振兴杯冶青年职业
技能大赛网络管理员比赛袁 取得了
全省第二名尧全市第一名的好成绩遥
11月 30日袁 张祎将启程前往沈阳袁
代表河南省参加全国青年职业技能
大赛遥

欢送仪式上袁公司党委副书记崔
平代表公司党委嘱咐张祎要好好发
挥技能袁赛出水平袁为中铝郑州企业
和河南省争光遥 同时袁他希望张祎要
以此次大赛为平台袁多与全国众多优
秀选手相互学习交流袁 吸取经验袁增
加才干袁为企业发展多作贡献遥

张祎对企业领导对青年的关怀
和鼓励表示了感谢袁 对公司团委为
青工提供成长成才的机会表示感
谢遥 他表示袁自己一定会发挥出最高
水平袁 同时认真学习同行的先进经
验袁 为我企业的持续健康发展作出
自己最大的贡献遥

本报讯 为集中体现郑州市人
口和计划生育工作的良好风貌和丰
硕成果袁进一步在全社会弘扬野关爱
女孩冶的良好氛围袁郑州市人口和计
划生育委员会在全市组织了 野关爱
女孩和谐计生在郑州冶美术尧书法尧
摄影大赛遥
我企业计生委从 9月份开始袁积

极组织两公司美术尧书法尧摄影爱好
者参赛袁在两个月的时间里共收到作
品 80多件遥作品都紧紧围绕野关爱女

孩袁关注未来袁构建和谐计生冶这一主
题袁构思广泛尧风格各异遥计生委从中
选出具有较高思想性尧艺术性袁能够
展示两公司人口和计划生育工作风
貌的作品 23幅参加了大赛遥 河南分
公司刘国华袁长城铝赵艳珍尧郭琬华
分获书法尧美术作品二等奖曰河南分
公司王建华袁长城铝张欣杨尧付强分
获书法尧美术尧摄影作品三等奖曰长城
铝朱江尧尹忠袁河南分公司毕连辉分
获优秀奖遥 渊计生办冤

本报讯 渊通讯员 陈智慧冤11月
21日袁郑州市第四届职工技术运动会
泵站操作工技能竞赛在水电厂拉开
帷幕遥 从一线岗位选拔出来的 40余
名员工参加了理论知识竞赛遥市劳动
和社会保障局领导袁 公司工会领导袁
河南分公司人力资源部尧水电厂领导
等到赛场进行巡视和指导遥
开幕式上袁 水电厂党委书记张

卓丰致了开幕词遥 郑州市劳动和社
会保障局职业技能开发处主任赵起
超作了讲话遥
理论考试结束后袁经过初选袁有

12名参赛选手于今天在水电厂整流
泵站进行了实操技术比武遥
此次竞赛袁 不仅使员工学到的

知识在实际中得到了充分应用袁也
为员工们施展才华提供了舞台遥

本报讯 渊通讯员 杨建民冤郑州研究院围
绕铝工业节能减排重大关键性和前瞻性技术
进行自主创新袁大力实施专利战略袁通过野一
人一年一专利冶活动,创新了专利管理尧考核
和激励机制袁 大大激发了研发人员的自主创
新热情遥 1至 10月份袁 研究院申报专利 122
项袁比去年多申报 60%遥其中申报电解铝节能
减排专利 40项尧氧化铝节能降耗专利 35项尧
铝土矿资源开发专利 22项尧 前沿技术领域
25项袁获专利申请号 67项袁专利授权 22项遥

中国铝业股份有限公司投资管理部总经理

栾书伟到矿业分公司调研
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欢送张祎参加国家级技能大赛
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郑州研究院

实施专利战略成效显

运输部两项管理成果获奖
本报讯 渊通讯员 郎东玲 欧阳

建设冤 日前袁运输部实施的叶以双赢
为目标的个体绩效管理体制曳和叶开
展全员设备管理袁提高内燃机车台时
产能曳两项现代化管理成果分别获得
2006年度中国有色金属工业企业管
理成果现代化成果一尧二等奖遥

作为河南分公司个体绩效管理
的试点单位袁运输部从 2005年年底
开始袁 在全部范围内深入推行了个
体绩效管理遥 此管理应用一年多来袁
实现了企业与员工野双赢冶的目标遥

目前袁 个体绩效管理已在分公司整
体推行遥
作为铁路运输单位袁 运输部的

机车运用效率直接影响着运输产
量遥 近年来袁运输部以建立健全内燃
机车管理体系袁 提高内燃机车台时
产能袁降低能源尧材料消耗为目的袁
开展了全员设备管理袁 使机车利用
率和台时产能显著提高袁 机车综合
运用效率提高了 40.6%袁年创经济效
益 110.7万元袁促进了运输生产各项
指标的超额完成遥
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举行 2007 年青工技术比武

本报讯 渊记者 刘晓宁冤11月 24日袁公司
团委在长城铝技工学校举行了青工技术比武
活动遥 来自中铝郑州企业两公司 13家单位的
120名选手参加了此次技术比武遥 公司党委副
书记崔平出席活动启动仪式并作重要讲话遥
在简短的启动仪式上袁崔平指出袁这次大赛

是两公司青工技能水平的一次集中展示袁是贯彻
落实野青工技能振兴计划冶的有效载体袁组织开展
好此次技术比武活动袁对于激励广大青工学练技
能尧立足岗位成才袁推动青年自主创新袁促进中铝
郑州企业两公司实现又好又快发展具有重要意

义遥他希望广大青工要勤于学习袁善于创造袁甘于
奉献袁早日成长为高技能人才曰同时袁要踊跃投身
于创新实践袁做推动企业自主创新和企业发展的
先锋和骨干遥

此次青工技术比武涉及计算机和电工两
个工种袁 分为理论考试和实际操作两个部分遥
开幕式结束后袁参赛选手随即参加了计算机理
论尧实操及电工的理论考试袁下午进行了电工
的实操考试遥 在公司团委副书记王涛尧技校校
长程晔等人的陪同下袁崔平到考试现场进行了
巡视遥

郑州市第四届职工技能运动会

泵站操作工技能竞赛拉开帷幕

本报讯 渊记者 刘晓宁冤野到了高校后袁我们一定刻苦学习袁
进一步提高自己的业务知识和本领袁 以更好地回报企业对我们
的关爱遥 冶今天下午袁首期荣获长城铝奖励培训机会的优秀职工
代表尧后勤服务管理中心 14幼儿园教研组组长梅瑞红在长城铝
领导专门为他们举行的欢送仪式上这样说遥
同梅瑞红一样获得奖励培训机会的还有 3名职工袁 他们分

别是院建设公司电焊工尧技师罗岚袁水泥厂质检管理部分析班班
长尧高级技师姜琳袁水泥厂原料车间工段长兼工会主席陈磊遥 他
们将于 12月 1日启程袁前往湖南长沙冶金学院进行为期 9天的
学习培训遥
长城铝领导李天庚尧张维华尧孟若志尧崔平尧纪行尧霍本龙出

席欢送仪式袁4名优秀职工所在单位的党政工一把手尧 相关职能
部室负责人也出席了欢送仪式袁共同为 4位优秀职工送行遥
为鼓励 4名优秀职工好好学习袁欢送仪式上袁领导们为他们

每人送了一份学习用品遥李天庚代表长城铝领导发表了讲话遥他
说袁此次参加奖励培训的职工都是长城铝的基层业务骨干袁都在
平凡的岗位上为长城铝的发展尧 为中铝公司的发展作出了突出
的贡献遥 他希望参加奖励培训的职工要珍惜这次学习机会袁认真
求知学技袁同时也要带动和影响更多的基层职工袁共同为企业的
发展壮大作出应有的贡献遥
据悉袁奖励优秀职工外出培训袁这在长城铝尚属首次遥 这是长

城铝领导班子在今年年初职代会上所确定的为职工办的 10件实
事之一遥 首批获得奖励培训机会的 4名职工都是长城铝的基层优
秀职工的代表袁他们是经过层层推荐尧确认而选拔出来的遥

长城铝奖励优秀职工赴高校培训


